‘ MINISTERIO DE VIVIENDA Y | GOBIERNO
ASENTAMIENTOS HUMANOS | DE COSTARICA

INFORME DE REPROGRAMACION
PLAN ANUAL OPERATIVO

2026

Unidad de Planificacion Institucional

Abril 2026



MINISTERIO DE VIVIENDA Y | GOBIERNO
ASENTAMIENTOS HUMANOS | DE COSTARICA

1. Reprogramacion del Plan Anual Operativo 2026.

El presente informe brinda los resultados del proceso de reprogramacion del Plan Anual
Operativo (PAO) 2026 del Ministerio de Vivienda y Asentamientos Humanos (MIVAH),
instrumento de corto plazo orientado a guiar la gestion institucional mediante la definicion
de actividades y metas anuales, asi como a fortalecer la toma de decisiones y la articulacion
con los distintos instrumentos de planificacion y presupuestacion. Este proceso se
desarrolla en congruencia con los lineamientos establecidos en el Plan Estratégico Nacional
(PEN), el Plan Nacional de Desarrollo e Inversiones Publicas 2023-2026 (PNDIP), la Politica
Nacional del Habitat 2021-2040 y, de manera prioritaria, el Plan Estratégico Institucional
(PEI) 2025-2030.

En este contexto, la reprogramacion del PAO 2026 responde a la necesidad de ajustar y
alinear las acciones institucionales a las nuevas estrategias definidas en el PEI vigente,
garantizando la continuidad de los compromisos previamente establecidos, la coherencia
en la ejecucién de las politicas publicas y la optimizacién del uso de los recursos
institucionales, con miras a fortalecer la atencién de las problematicas relacionadas con el
ordenamiento territorial, la planificacion urbana, los asentamientos humanos y la vivienda

en el pais.

1.1 Principales ajustes derivados de la reprogramacion del PAO 2026

Como parte del proceso de actualizacion del Plan Anual Operativo (PAO) 2026, se realiz6
una revision integral de la programacion inicial, con el proposito de asegurar su coherencia

con las condiciones operativas, presupuestarias y estratégicas vigentes.

En este contexto, la reprogramacion incorpora una serie de ajustes orientados a optimizar
la gestion institucional y fortalecer el cumplimiento de los objetivos estratégicos definidos
en el Plan Estratégico Institucional (PEI) y su vinculacién con las intervenciones del Plan
Nacional de Desarrollo e Inversién Publica (PNDIP) 2023-2026.

Los principales ajustes realizados se resumen a continuacion:
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e Actualizacion de metas y/o programacion: Se realizaron ajustes en las metas
fisicas de determinados productos, en funcién de la capacidad operativa
institucional, la disponibilidad de recursos y el comportamiento de la ejecucion.
Asimismo, se efectud la reprogramacion de actividades, mediante la redistribucién
de estas a lo largo del periodo anual, con el fin de optimizar la secuencia de
ejecucion y propiciar el cumplimiento oportuno de los resultados previstos.

e Adicién: Se incorporaron productos, actividades y metas no contempladas en la
programacion inicial, en atencibn a nuevas prioridades institucionales,
requerimientos operativos identificados durante la ejecucién, asi como al
fortalecimiento de unidades organizativas especificas.

e Supresion: Se procedié a la eliminacién de un producto cuya ejecucion fue valorada
como no viable o no prioritaria en el contexto actual, considerando restricciones

operativas, recursos disponibles y cambios en las prioridades institucionales.

Finalmente, es importante sefalar que los ajustes incorporados en la presente
reprogramacion cuentan con el respaldo de los respectivos informes técnicos elaborados
por esta Unidad, en los cuales se documentan las justificaciones, criterios y analisis que

sustentan las modificaciones realizadas.

Dichos informes forman parte del expediente de reprogramacién del PAO 2026 y
constituyen el soporte técnico para la toma de decisiones institucional, asi como para

efectos de seguimiento, control y eventuales procesos de fiscalizacion.

A continuacién, se presenta el detalle de las metas para el aino 2026, segun los ajustes

derivados del proceso de reprogramacion al Plan Anual Operativo (PAO):
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Nombre:

intervencion/ objetivo/
indicador

Lineamientos POI
Ley de Presupuesto
Ordinario y
Extraordinario de la
Republica

Ley General de Control

Interno 8292
Ley 8131
“Administracion
Financiera de la
Republica

Presupuestos Publicos”

Producto PEI
Producto institucional

1. Articulacion integral de
las acciones vinculadas a
la adecuada
administracion de los
recursos financieros del
MIVAH

GOBIERNO
DE COSTA RICA

Plan Anual Operativo 2026

Meta del periodo

Periodo de ejecucion

etapas
Desglose de meta del (etapas)
Indicador Linea Base periodo Peso (%) Funcionario (s) responsable (s)
(etapas)
Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y aino)
|13'1 Porceelggzgfaiieéivancedeer} 1-Planeacion 25% Direccidon Administrativa
) . o . .
anteproyecto ] de No aplica g_g:gg;ir::gg;én ggoﬁ 100% ene-26 dic-26 Financiera
presupuesto, segun las 4-Seguimiento 25% Departamento Financiero
etapas establecidas.
. Direccion Administrativa

1.2 Porcentaje de recursos Financiera
presupuesttanols ejecutadots, No aplica No aplica No aplica 95% ene-26 dic-26 Departamentos Financiero,
con rezpec 0 al presupueslo Proveeduria, Servicios General,
asignado. OGIRH, Servicios Médicos.
1.3 Porqer_ltaje de. informes Direccidon Administrativa
de seguimiento afines a las Financiera
ncr)er;nas esta(:iz enterjeeczgfsn No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Departamentos Financiero,
presupu ¢ | 9 tot I Proveeduria, Servicios General,
con ~ respeclo al  lola OGIRH, Servicios Médicos.
requerido.
1.4 Porcentaje de informes
de seguimiento y
fiscalizacion de los recursos
asignados a las Funciqn_arios_de Iq Dire_cci(’)n
Transferencias de capital No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Administrativa Financiera
entregados, con respecto al
total requerido. Departamento Financiero
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Periodo de ejecucion

Meta del periodo (etapas)

Nombre: Producto PEI Desglose de meta del

intervencion/ objetivo/ O Indicador Linea Base periodo Peso (%) . Funcionario (s) responsable (s)
. Producto institucional
indicador (etapas)

Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)

Lineamientos POI
Ley de Presupuesto
Ordinario y
Extraordinario de la
Republica

Ley 5525 Planificacion
Nacional

Ley General de Control
Interno 8292
Ley 8131
“‘Administracién
Financiera de la 2.1 Porcentaje de
Republica y N . ropuestas de
Presupuestos Publicos” 2. Gestion Financiera fnogificaciones
presupuestarias tramitadas

No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Departamento Financiero
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Periodo de ejecucion

Meta del periodo (etapas)

Nombre: Producto PEI Desglose de meta del

intervencion/ objetivo/ O Indicador Linea Base periodo Peso (%) . Funcionario (s) responsable (s)
. Producto institucional
indicador (etapas)

Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)

1. Coordinacion con
jerarcas, directores de
programa, jefaturas y la
Direccion Institucional de

Presupuesto Nacional.
2.2 Porcentaje de avance en 2. Compilacion y custodia 20%
la elaboracién del de la informacion de
anteproyecto No aplica respaldo, para la 30% 100% ene-26 jun-26 Departamento Financiero
presupuestario, segun las elaboracién del
etapas establecidas. anteproyecto. 50%

3. Inclusién de los calculos
y justificaciones del

anteproyecto, en el
Sistema de Formulacién
Presupuestaria.
2.3 Porcentaje de pagos
g‘::tucggilssto traalmltatg?asl No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Departamento Financiero
requerido
2.4 Porcentaje de
(ri:):r?s”lljzclneosnetfamitazzgcaggz No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Departamento Financiero
respecto al total requerido
2.5 Porcentaje de
(rjneecrlmas:]aaclle?snﬁfeser?ti dasrecnoti No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Departamento Financiero
respecto al total requerido
2.6 Porcentaje de registros e
informes de control vy
seguimiento, afines al No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Departamento Financiero

presupuesto anual operativo,
realizados, con respecto al
total requerido.
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Meta del periodo

Periodo de ejecucion

Nombre: P Desglose de meta del (etapas)
. s .- roducto PEI . . . . .
intervencion/ objetivo/ Producto institucional Indicador Linea Base periodo Peso (%) Funcionario (s) responsable (s)
indicador (etapas)
Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)
Ley General de Ia
Administracion Publica
Ley General de Control 3.1 Porcentaje de solicitudes
Interno de contratacién tramitadas, No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Departamento de Proveeduria:
Ley de Presupuesto con respecto al total recibido.
Ordinario y
Extraordinario (Normas
de Ejecucion
Presupuestaria) 3.2 Porcentaje de
Ley General de 3. Gestion d . | expedientes conformados en
Contratacion Pblica aam?nsigg.gtivz’cgg:;atacmn ?c%erggletoas), c|2n r:sopr;?g\/; No aplica No aplica No aplica 95% ene-26 dic-26 Departamento de Proveeduria:
aquiSiCién de bieneS, total de expedientes
obras y servicios abiertos.
3.3 Porcentaje de facturas
trasladadas
pDZr:artamer::smlte del No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Departamento de Proveeduria:
Financiero, con respecto al
total recibido.
Ley General de Ia
Administracién Publica
Ley General de Control 4.1 Porcentaje de o6rdenes
Interno de pedido emitidas, con No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Departamento de Proveeduria:
Ley de Presupuesto respecto al total requerido.
Ordinario y
Extraordinario (Normas | 4. Plan de compras anual
de ; Ejecucion | consolidado 4.2 Porcentaje de reportes
Presupuestaria) .
generados, a partir de la
Ley General de herramienta de seguimiento
Contratacién Publica al Plan de Compras No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Departamento de Proveeduria:
Institucional, con respecto al
total requerido.
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Meta del periodo

Periodo de ejecucion

Nombre: P Desglose de meta del (etapas)
. s .- roducto PEI . . . . .
intervencion/ objetivo/ Producto institucional Indicador Linea Base periodo Peso (%) Funcionario (s) responsable (s)
indicador (etapas)
Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)
Ley General de Ia
Administracién Publica
Ley General de Control 5.1 Porcentaje de activos
Interno registrados y actualizados en No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Departamento de Proveeduria:
Ley de Presupuesto SIBINET, con respecto al
Ordinario y total de activos adquiridos.
Extraordinario (Normas
de Ejecucion
Presupuestaria) . L 5.2 Porcentaje de bienes
Ley General de | 5. Registro, actualizacion patrimoniales inventariados
Contratacion Publica y control de activos con respecto al total de’ No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Departamento de Proveeduria:
institucionales bienes patrimoniales.
5.3 Porcentaje de bienes
institucionales en desuso
remitidos a la Proveeduria
Institucional para concluir el No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Departamento de Proveeduria:
proceso de baja, con
respecto al total de bienes en
desuso
Ley General de Ia
Administracién Publica
Ley General de Control
Interno 6.1 Porcentaje de inventarios
Ley de Presupuesto |6. Aimacenamientoy de utiles, materiales vy
Ordinario y | distribucién de bienes, suministros realizados, con No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Departamento de Proveeduria:
Extraordinario (Normas | materiales y suministros respecto al total
de Ejecucion programado.
Presupuestaria)
Ley General de
Contratacién Publica
1.4 Fortalecimiento de la
Gestion de Tecnologias
de Informacion y | 7. Sistema informatico del |7.1 Porcentaje de avance en 1-Capacitar usuarios o - ., I
Comunicacion del | Modelo de evaluacién del | el desarrollo del SIED, segun 45% 2-Poner en produccién del ;gé) 35% ene-26 dic-26 Oficina Iggcifss;fm:ﬁgaugslonal de
MIVAH. Desempefio (SIED) las etapas establecidas. SIED °
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Meta del periodo

Periodo de ejecucion

t
Nombre: Desglose de meta del (etapas)
- e ot Producto PEI - o - 2 - :
intervencion/ objetivo/ O Indicador Linea Base periodo Peso (%) Funcionario (s) responsable (s)
. Producto institucional
indicador (etapas)
Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)
1.2 Fortalecimiento del
gift’:?; o:]uamniazr:z:ior{al la 8.1 Porcentaje de avance en
9 " | 8. Programa de induccion |el desarrollo del programa, o 1. Implementacion  del o o . Oficina de Gestion Institucional de
. . . 60% 6% 6% ene-26 dic-26
a nuevos funcionarios. segun las etapas programa. Recursos Humanos
establecidas.
1.2 Fortalecimiento del
capital humgno_ y la o 9.1 Porcentaje de avance en
cultura organizacional. | 9. Programa .de SUCeSIoN 1 o) desarrollo del programa L . Oficina de Gestidn Institucional de
y transferencia del . ’ 50% 1. Implementacién gradual 8% 8% ene-26 dic-26
- segun las etapas Recursos Humanos
conocimiento. establecidas
1.2 Fortalecimiento del
capital humgno_ y la ., 10.1 Porcentaje de avance 1-Implementaciéon gradual
cultura organizacional. | 10. Plan de accion de - o - . I
. . en el desarrollo del plan, o 2-Seguimiento a la 5% o . Oficina de Gestion Institucional de
mejora del clima . 50% . L o 10% ene-26 dic-26
e segun las etapas ejecucién del plan de 5% Recursos Humanos
organizacional. establecidas mejora
1.2 Fortalecimiento del 11.1 Porcentaje de avance
capital humano vy la|11. Estrategia de en el desarrollo de una
cultura organizacional. | fortalecimiento de las estrategia de fortalecimiento
capac!dades, de . Ias capac_l_dades, 50% 1. Ejecucion de acciones. 8% 8% ene-26 dic-26 Oficina de Gestion Institucional de
conocimientos y conocimientos y habilidades Recursos Humanos
habilidades técnicas técnicas institucionales,
institucionales. segun las etapas
establecidas.
Todos los articulos de la
T:g’f’zlgggn dEG-fF::EhSe; 12.1 Porcentaje de
09/05/202’5 12. Gestion de Concursos | concursos internos No aplica No alica No aplica 100% ene-26 dic-26 Oficina de Gestion Institucional de
Internos resueltos, con respecto al P P P ° Recursos Humanos
total requerido.
Lineamientos Técnicos . 13.1 Porcentaje de acciones
sobre el Presupuesto de | 13. Gestién integral (en . .
s P e afines a la gestion
la Republica | términos de formulacion y . ; 2, - L T
; o ; (formulacién y ejecucién) de . ; . o . Oficina de Gestion Institucional de
ejecucion) de la partida . : No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26
. . . la partida Remuneraciones, Recursos Humanos
Normas de ejecucion | presupuestaria de realizadas. con respecto al
presupuestaria "Remuneraciones” total requéri do P
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GOBIERNO
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Meta del periodo

Periodo de ejecucion

t
Nombre: Desglose de meta del (etapas)
- e ot Producto PEI - o - 2 - :
intervencion/ objetivo/ Producto institucional Indicador Linea Base periodo Peso (%) Funcionario (s) responsable (s)
indicador (etapas)
Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)
No aplica
14.1 Porcentaje de flotilla . . . o i -
vehicular renovada No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Departamento de Servicios
Generales
No aplica
14.2 Porcentaje de informes
14. Gestion integral de la | de seguimiento de la flotilla
flotilla vehicular del vehicular del MIVAH No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Departamento DE Servicios
MIVAH elaborados, con respecto al P Generales
total programado.
14.3 Porcentaje de
soI|C|t_udes de transporte No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Departamento de Servicios
atendidas, con respecto al Generales
total requerido.
No aplica 15.1 Porcentaje de informes
de seguimiento para la
administracion de las . : . o . Departamento de Servicios
instalaciones del MIVAH No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Generales
elaborados, con respecto al
15. Administracion de las total programado.
instalaciones del MIVAH
15.2 Porcentaje de
solicitudes sobre uso de las Departamento de Servicios
salas de reuniones 1 y 2 No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 P Generales
atendidas, con respecto al
total requerido.
gdoptaszé{g Flem:r:’jts"ig Direccidon Administrativa
Costarricense la version 16.1 Porcentaje de Financiera
2018 de las Normas | 16. Cumplimiento en la actividades de cumplimiento Oficina de Gestién Institucional de
Internacionales de | Implementacion de las a la implementacion de las No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Recursos Humanos
Contabilidad para el |NICSP en el MIVAH NICSP  realizadas, con
Sector Publico (NICSP) respecto al total requerido D Fi .
CONTABILIDAD epartamento Financiero ]
NACIONAL Departamento de Proveeduria:
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Meta del periodo

Periodo de ejecucion

t

Nombre: Producto PEI Desglose de meta del (etapas)

intervencion/ objetivo/ O Indicador Linea Base periodo Peso (%) Funcionario (s) responsable (s)
‘ndicador Producto institucional (etapas)
Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)
1.3  Actualizacion vy
optimizacién de los Direccion Administrativa
procesos 17.1 Porcentaje de Financiera
institucionales. 17. Procedimientos procedimientos elaborados o
departamentales actualizados, con respecto al No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Oficina de Gestion Institucional de
elaborados y actualizados. | total programado Recursos Humanos
Departamento de Proveeduria:

Politica Nacional de
Salud Ocupacional: 18.1 Porcentaje de consultas
g) Promocion de una de personas colaboradoras No aplica No aplica No aplica 85% ene-26 dic-26 Servicios Médicos
Cultura de Prevencion atendidas, con respecto al
en Salud Ocupacional: total requerido.
Generar actitudes para
la promocion de la
salud, prevencion de las 18.9 P tai q
condiciones de trabajo, - orcentaje e
proteccion  ante los actividades informativas y |\ ool No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Servicios Médicos
fiesgos y mantener en preventivas en salud,

; realizadas, con respecto al
su trabajo a la persona | 1g programa de atencion total programado P
trabajadora acorde con | jnteqral de Salud de los '
sus capacidades fisicas | fncionarios del MIVAH
y mentales.
Politica Nacional de
Salud:
Amléito Il: Equidad y 18.3 Porcentaje de visitas de
universalidad de las valoracion de condiciones de
acciones en  salud. tsallut? b _ocm:palc_:logal e: No aplica No aplica No aplica 70% ene-26 dic-26 Servicios Médicos
Areas de Intervencion: eletrabajo, rea ||za as, coI
1. Atencién Integral respecto a tota
3. Enfermedades programado.
crénicas no
transmisibles
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Meta del periodo

Periodo de ejecucion

t
Nombre: Producto PEI Desglose de meta del (etapas)
intervencion/ objetivo/ Producto institucional Indicador Linea Base periodo Peso (%) Funcionario (s) responsable (s)
indicador (etapas)
Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)
5. Salud Mental
10. Salud de |los
Trabajadores
La contribucién a la :
meta es indirecta ya que lgbici tacigr?;emaje de
:/llin?setztr(i)(; dreecé[glrUdes el transversales de interés No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Servicios Médicos
institucional, impartidas, con
respecto al total
programado.
18.5 Porcentaje de personas
funcionarias satisfechas con
la ,a_tenC|on en _eI Servicio 80% No aplica No aplica 80% ene-26 dic-26 Servicios Médicos
Médico Ocupacional, con
respecto al total de personas
atendidas.
Ley General de Control | 19. Instrumentos 19.1 Porcentaje de
Interno 8292 | (registros) varios en instrumentos (registros)
Ley 7202 del Sistema | materia de gestion varios realizados, en materia
Nacional de Archivos y | documental. de gestién documental, con
su Reglamento respecto al total requerido. Unidad de Archivo Central:
Ejecutivo. No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26
Ley 7202 del Sistema 20.1 Porcentaje de items
Nacional de Archivos y completados (en linea) en el
su Reglamento Informe Anual de Desarrollo
Ejecutivo. Archivistico, con respecto al
é%‘sg':%ge,\/;\:#is;s‘:io total de items requeridos. No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 jun-26 Unidad de Archivo Central:
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Meta del periodo

Periodo de ejecucion

t
Nombre: Producto PEI Desglose de meta del (etapas)
intervencion/ objetivo/ Producto institucional Indicador Linea Base periodo Peso (%) ———————————————-— O T E T T N Y N G oL W B X))
indicador (etapas)
Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)
No aplica 21.1 Porcentaje de
solicitudes y  consultas
(asesoria) atendidas, en
21. Atencién a solicitudes 2?;:16_‘”23 de gestion de
: ivos.
?’n;?gﬁglisézzﬁggré?’ en No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Unidad de Archivo Central:
archivos.
No aplica
221 Porcentaje de
publicaciones (nueva
22. Divulgacién de nueva | normativa) compartidas,
normativa, para relacionadas con el MIVAH y No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Asesoria Juridica
informacion del MIVAH. el Sector Vivienda, Habitat y
Territorio, con respecto al
total de interés.
No aplica
23. Criterios juridicos
cszg:;eulctjzla\éeorss?\?itaecr;l‘;?o 23.1 Porcentaje de criterios
correo. teléfono o ’ juridicos  emitidos, con No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Asesoria Juridica
presen,cial) a nivel interno respecto al total solicitado.
y externo.
No aplica 24. Revision y valoracion
de propuestas afines a:
reglamentos, proyectos de
ley, decretos ejecutivos,
reformas, directrices o :
circulares, requeridas por 2?61 uestazorcfg\}g: das de
los despachos (ministerial prop y No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Asesoria Juridica
y viceministerial) valoradas, con respecto al
Direcciones del MIVAH y | tot@l solicitado
entes externos (por
ejemplo Asamblea
Legislativa y otros
ministerios)
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Meta del periodo

Periodo de ejecucion

Nombre: P Desglose de meta del (etapas)
- e ot roducto PEI - o - 2 - :
intervencion/ objetivo/ Producto institucional Indicador Linea Base periodo Peso (%) ———————————————-— O T E T T N Y N G oL W B X))
indicador (etapas)
Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)
No aplica 25. Asesoramiento,
atencion y seguimiento de
los asuntos que se
tramitan ante la
Jurisdiccion Constitucional | 25.1 Porcentaje de asuntos
(recursos de amparo y tramitados, con respecto al No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Asesoria Juridica
acciones de total solicitado
inconstitucionalidad) y
sede judicial (Informe de
Contingentes ante
Contabilidad Nacional)
No aplica
26. Certificaciones de
documentos como por 26.1 Porcentaje de
ejemplo oficios, notas o certificaciones, personerias
expe_d!ente_s Ju”d!C?S Y resoluqlgnes No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Asesoria Juridica
administrativos, administrativas, emitidas,
personerias juridicas y con respecto al total
resoluciones solicitado.
administrativas.
No aplica
27 Atencion 271 Porcgntaje de_cgsos 'de
(acompafiamiento) de contratamon administrativa _ _ . . _ ] o
casos de contratacién atendldos.,. con respecto al No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Asesoria Juridica
o : total solicitado durante el
administrativa. ~
afo.
No aplica
28.Procedimientos varios | 28.1 Porcentaje de
(admlplstrgtlvos, procedimientos  atendidos, No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Asesoria Juridica
investigaciones con respecto al total
preliminares y otros). instruido.




MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

GOBIERNO

DE COSTA RICA

Meta del periodo

Periodo de ejecucion

t
Nombre: Producto PEI Desglose de meta del (etapas)
intervencion/ objetivo/ Producto institucional Indicador Linea Base periodo Peso (%) Funcionario (s) responsable (s)
indicador (etapas)
Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)
No aplica
29. Convenios varios (de
cooperacion 291 Porcentaje de
mtermstltuc.lonal, de . convenios varios No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Asesoria Juridica
transferencia de capital elaborados, con respecto al
entre MIVAH, total solicitado.
municipalidades y otros)
Ley de Planificaciéon
Nacional de Costa Rica
N?5525 30.1 Porcentaje de
g;?é?nrgentﬁifonnearfl c:jzl 30. Instrumentos en Instrumentos elaborados en Diversos
e materia de cooperacion materia de cooperacién instrumentos ; . o ) . . e
Planificacion No 37735- | jniernacional, elaborados | internacional, con respecto| elaborados en No aplica No aplica 100% ene-26 L Unidad de Planificacion
PLAN , : . ~ ; Institucional (UPI)
i segun la agenda. al total requerido segun la| afios anteriores
Articulo 11. agenda.
Articulo 22 (Funciones
de las  Secretarias
Sectoriales) 1. Programacion
) , 31. Acciones e 31.1 Porcentaje de avance 2. Modificacion
Articulo 28. (Funciones | instrumentos propios del | en el desarrollo del ciclo de . 3. Seguimiento trimestral / 259 o . Unidad de Planificacion
de las UPI) . PR e . . No aplica 0 100% ene-26 dic-26 L
ciclo de planificacion planificacién sectorial, segun semestral 15% Institucional (UPI)
sectorial las etapas establecidas. 4. Evaluacion anual 259%
5. Verificacion anual 0
25%
10%
32. Acciones e 32.1 Porcentaje de avance 1. Programacion
; . en el desarrollo del ciclo de 2
instrumentos propios del lanificacién institucional 2. Reprogramacion Unidad de Planificacion
ciclo de planificacion b ) . No aplica 3. Seguimiento semestral 25% 100% ene-26 dic-26 L
) o (operativa y estratégica) |, e 15% Institucional (UPI)
operativa y estratégica, a . 4. Evaluacion anual o
nivel institucional segun las etapas 5. Verificacion anual 25%
' establecidas. ’ 25%
10%




‘ MINISTERIO DE VIVIENDA Y | GOBIERNO
ASENTAMIENTOS HUMANOS | DE COSTARICA

Meta del periodo Periodo de ejecucion

Nombre: P Desglose de meta del (etapas)
. s .- roducto PEI . . . . .
intervencion/ objetivo/ Producto institucional Indicador Linea Base periodo Peso (%) . Funcionario (s) responsable (s)
indicador (etapas)
Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)

32.2 Porcentaje de avance
en el desarrollo del proceso
correspondiente al 1. Formulacién 50% Unidad de Planificacion
presupuesto institucional, en No aplica 2. Modificacion 20% 100% ene-26 dic-26 Institucional (UPI)
el ambito programatico, 3. Seguimientos 30%
segun las etapas
establecidas.

1.3  Actualizacién y

optimizacion de los

procesos

institucionales.
33.1 Porcentaje de avance
en la reingenien’a de 40% 1. Implementacion de los 10(°,A; 10% ene-26 dic-26 Coordinacién
procesos, segun las etapas procesos. 10% Unidad de Planificacion
establecidas. 2. Seguimiento de los L

Procesos. Institucional (UPI)
33. Reingenieria de
procesos.

33.2 Porcentaje de
procedimientos Coordinacion
institucionales revisados y No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Unidad de Planificacion
ajustados técnicamente, con Institucional (UPI)
respecto al total requerido.




MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

GOBIERNO

DE COSTA RICA

Meta del periodo

Periodo de ejecucion

t
Nombre: Producto PEI Desglose de meta del (etapas)
intervencion/ objetivo/ Producto institucional Indicador Linea Base periodo Peso (%) Funcionario (s) responsable (s)
indicador (etapas)
Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)
Ley General de Control
Interno 8292. Articulo 7°
(Obligatoriedad ~ de 1. Autoevaluacion
disponer de un sistema 34.1 Porcentaje de avance 2. Seguimiento semestral a
de control interno) en el desarrollo del sistema No aplica los PACI 100% ene-26 dic-26 Unidad de Planificacion
de control interno, segun las P 3. Seguimiento anual a los ° Institucional (UPI)
etapas establecidas. PACI 35%
4. Verificacion 25%
25%
15%
34. Acciones e 34.2 Porcentaje de avance
C . en el seguimiento vy . s
gstrumentos propios del actualizacion mensual de la| MACU al 2025 No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Umdaq de. Planificacién
ontrol Interno y SEVRI MACU, son respecto al total Institucional (UPI)
programado
34.3 Porcentaje de avance 1. Formulacién SEVRI
e s erapas|  No@iea |5 S anua 100% ene-26 dic-26 " ntitucional (UPY)
establecidas. 4. Verificaciéon 0
35%
25%
25%
15%
Implementacién de un
modelo de Gestion por 1.Realizar diagndstico
Resultados para el ) inicial.
Desarrollo. Y 35.1 Porcentaje de avance Metodologia de | 5 £ 1acien de la politica o o
35. Modelo Institucional en el desarrollo del modelo levantamiento de institucional de  calidad 10% Coordinacion
de Gestion por Resultados ! ' procesos . : S 15% 40% ene-26 dic-26 Unidad de Planificacion
segun las etapas| . .. . (incluye: el establecimiento o L
para el Desarrollo (GpRD) establecidas institucionales - de los objetivos, principios 15% Institucional (UPI)
2024 pilares y practicas).
3. Mapeo de procesos.




MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

GOBIERNO

DE COSTA RICA

Meta del periodo

Periodo de ejecucion

etapas
Nombre: Producto PEI Desglose de meta del (etapas)
intervencion/ objetivo/ Prod O I Indicador Linea Base periodo Peso (%) Funcionario (s) responsable (s)
indicador roducto instituciona (etapas)
Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)
1. Elaboracién del informe
: (formulario)
o 21 dosamoll do! proassq | Planes de accion | 2. Elaboracién del Plan de Unidad de Planificacion
, e P deafios | Accion 50% 100% ene-26 dic-26 : ¢¢
afin al ICG, segun las etapas : - o Institucional (UPI)
. anteriores 3. Seguimiento al Plan de 20%
establecidas. ACCION 30%
Articulos 5y 6
36.1 Porcentaje de Provectos
36. Proyectos de Inversion | proyectos de  inversion| . Y . e
. ; S . inscritos en el ; . o . Unidad de Planificacion
Publica, revisados y publica, revisado Y| BPIP de afios No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Institucional (UPI)
aprobados. aprobados, con respecto al anteriores
total requerido.
Decreto N°  34278-
MICIT (Actividades
Cientificas y
Tecnologias (ACT))
Compendio estadistico
?ﬂ Vivienda, Hét?litatdy 37 Instrumentos en 37.1 Porcentaje de Diversos
erritorio, ublicado . i i i ificacid
| . p materia estadistica, mstrur_nentos ele,abgrados en instrumentos No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Unldaq de. Planificacion
anuaimente. materia  estadistica, con| elaborados en Institucional (UPI)
elaborados . ~ )
respecto al total requerido. afios anteriores
Sector Trabajo, Desarrollo
Humano e Inclusién Social
Programas articulados . L
para el cumplimiento de los _Etapa 1_‘, Recoleccion de
derechos humanos de las | 38- Informe anual de informaciéon  sobre  las
muijeres, nifios mqnltoreo y evg[uamon de 38.1 Porcentaje de avance acciones reahzgdag en las .
adolescentes, personas | 1a implementacion de la en la elaboracion del informe unidades organizativas con 20% Comisién Institucional en
joévenes, personas adultas | Politica Institucional de el plan de accién. seaun las No aplica responsabilidad en PEO. 35% 100% ene-26 dic-26 Accesibilidad v Discapacidad
mayores, personas | Equiparacion de Zta F;s establecide,ls 9 Etapa 2: Consolidacién y 45% y P )
migrantes y refugiadas, | Oportunidades, y su plan P ’ analisis de la informacion.
ggrsonagd g g’lon de accién Etapa 3: Elaboracién del
discapacidad, pueblos informe y el plan de accion
indigenas,
afrodescendientes y
personas LGBTI en el




MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

GOBIERNO

DE COSTA RICA

Meta del periodo

Periodo de ejecucion

t
Nombre: Desglose de meta del (etapas)
- e ot Producto PEI - o - 2 - :
intervencion/ objetivo/ Prod O I Indicador Linea Base periodo Peso (%) Funcionario (s) responsable (s)
indicador roducto instituciona (etapas)
Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)
marco  del desarrollo
inclusivo y diverso y segun
los ODS 5,8y 10
PONADIS
39.1 Porcentaje de consultas
internas  atendidas, en . ; . o . Comision Institucional en
materia de discapacidad, No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Accesibilidad y Discapacidad.
con respecto al total recibido.
ggbﬁgf;%?g: de 39.2 Porcentaje de capsulas
S ) L informativas remitidas al o N
sensibilizacion y atenC|_on personal del MIVAH, con No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 C°”.“?'.°“ Instlt_umonal en
de consultas, en materia t | | Accesibilidad y Discapacidad.
de discapacidad respecto d a tota
programado.
39.3 Porcentaje de
capacitaciones gestionadas, Comisién Institucional en
en materia de discapacidad, No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 o ) .
Accesibilidad y Discapacidad.
con respecto al total
programado
PONADIS Etapa 1: Recoleccion de
informacion  sobre las
acciones.
monitoreoy evaluacion de | 40:1 Porcentaie de-avance s do la ot | 20%
: y eval en la elaboracion del informe . analisis de la informacion. o o . Comisién Institucional en
la implementacion de Ia y el plan de accién, segln las No aplica Etapa 3: Elaboracion del 35% 100% ene-26 dic-26 Accesibilidad y Discapacidad
Directriz No. 036-MICIT- etapas establecide;s informe y el p|an de accidon 45% ’
2024 y su plan de accion )




MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

GOBIERNO

DE COSTA RICA

Meta del periodo

Periodo de ejecucion

Nombre: P Desglose de meta del (etapas)
- e ot roducto PEI - o - 2 - :
intervencion/ objetivo/ P O Indicador Linea Base periodo Peso (%) Funcionario (s) responsable (s)
‘ndicador roducto institucional (etapas)
Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)
PONADIS Etapa 1: Preparacion de
oficios y correos para
solicitar los avances en la
implementacion de todas
las acciones relacionadas
41. Informe sobre indice 411 Porcentaie de avance con las dimensiones del
de Gestion en en. la elatioracién del IGEDA 20% Comision Institucional en
Discapacidad y informe, segan las etapas No aplica Etapa 2: Consolidacién y 35% 100% ene-26 dic-26 Accesibilidad y Discapacidad
Accesibilidad (IGEDA) del estableé:idas analisis de la informacion. 45% y ’
MIVAH ' Etapa 3: Elaboracién de las
respuestas a las preguntas
e inclusién en SICID, junto
con las evidencias
recolectadas
Decreto  Ejecutivo No.
17908-J de 3 de
diciembre de 1987,
publicado en La Gaceta
No. 244 de 22 de
diciembre de 1987
(creacion de la
Comision Nacional de )
Etlca y \(alores). 42. Cgpa0|tag|oqe§ en 421 . .Porcentaje _ de No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Comisién Institucional de Etica y
ecreto Ejecutivo No. | materia de principios capacitaciones realizadas, Valores
23944-J-C de 12 de |éticosy valores, dirigidas |con respecto al total
diciembre de 1994, |al personal del MIVAH. programado.
publicado en la Gaceta
No. 25 del 03 de febrero
de 1995 (conformacion
de las Comisiones
Institucionales de
Valores).
* Decreto Ejecutivo No.
17908-J de 3 de
diciembre de 1987,
publicado en La Gaceta 1. Planeacién y 259,
No. 244 de 22 de)43.Cine foro institucional 43.1 Porcentaje de avance preparacion 25% Comision Institucional de Etica 'y
diciembre de 1987 | orientado a la reflexion en.la ejecucion del cine foro No aplica 2. Difusion y convocatoria 259, 100% ene-26 dic-26 Valores
(creacion de la | ética y el fortalecimiento PR . 3. Ejecucién del cine foro o
L ; institucional, segun las g 25%
Comision Nacional de |de los valores en el etapas establecidas 3. Evaluacion
Etica y Valores). | personal del MIVAH. )
* Decreto Ejecutivo No.
23944-J-C  de 12de




MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

Nombre:

intervencion/ objetivo/
indicador

diciembre de 1994,

publicado en la Gaceta
No. 25 del 03 de febrero
de 1995 (conformacion

de las Comisiones
Institucionales de
Valores).

GOBIERNO

Producto PEI

Producto institucional

DE COSTA RICA

Indicador

Linea Base

Desglose de meta del

periodo
(etapas)

Peso (%)

Meta del periodo

Periodo de ejecucion

Fecha de inicio
(mes y ano)

(etapas)

Fecha de término
(mes y ano)

Funcionario (s) responsable (s)

Programa Bandera Azul
Ecolégica (PBAE) 2026
Programa de Gestién
Ambiental Institucional

44, Informes de
seguimiento anual
(Programa Bandera Azul

44 .1 Porcentaje de informes
de seguimiento anual

Comision Institucional de Gestion

(PGAI) 2025. Ecolégica -PBAE- y enviados, con respecto al No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Ambiental
Programa de Gestion total prog’rama do
Ambiental Institucional - '
PGAI-).
Politicas para la
Igualdad efectiva entre
mujeres 'y  hombres
(PIEG)y de protecciony | 45 Capacitaciones al 45.1 Porcentaje de
prevencion  de  la|q,ncionariado sobre temas | capacitaciones  realizadas, No apli No apli No apl 100% % 026 Comision Institucional de
violencia  contra  1as | ye yiolencia, igualdady  |con  respecto  al  total © aplica 0 aplica © aplica 0 ene- dic- Transversalizacién de Género
mujeres  (PLANOVI) | ¢4 idad de género programado.
implementandose  en
sus Planes de accion y
en el marco del
cumplimiento del ODS.
46. Comunicacion de 46.1 Porcentaje de
contenic_ips para la comunicados remitidos, con No aplica No aplica No aplica 100% may-26 dic-26 Comisién_ Inst_iifucional’de
promocién de cultura de respecto al total Transversalizacion de Género
igualdad y no violencia. programado.




MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

GOBIERNO

DE COSTA RICA

Meta del periodo

Periodo de ejecucion

t
Nombre: Desglose de meta del (etapas)
- e ot Producto PEI - o - 2 - :
intervencion/ objetivo/ Prod ST I Indicador Linea Base periodo Peso (%) - Funcionario (s) responsable (s)
indicador roducto instituciona (etapas)
Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)
47. Sensibilizacion sobre |47.1 Porcentaje de acciones
la |mpo_rtgn0|a c_iel usode |de _ sensibilizaciéon 50% No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Com|3|on_ Inst_li[umonal’de
lenguaje inclusivo y realizadas, con respecto al Transversalizacion de Género
comunicacién no sexista | total programado.
Guia para implementar
el teletrabajo en las
instituciones  publicas, 48. Procedimiento para
en el Marco del Decreto o iar or la modaligad de 48.1 Porcentaje de
N°  39225-MP-MTSS- terietra%a'o en el Ministerio secciones del Procedimiento
MICITT. de Vivierida de teletrabajo, revisadas y No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Comision Institucional de
Guia técnica para el aa y actualizadas, con respecto al Teletrabajo
; Asentamientos Humanos, !
levantamiento de . : total de secciones.
. revisado y actualizado.
procedimientos y
elaboracion de
manuales, MTSS, 2018.
No aplica 1. Revision de la normativa
2. Definicién de campos y
estructura del instrumento
3. Consultas con jefaturas 10%
1 o,
49. Instrumento para 49.1 Porcentaje de avance y usuarios clave 200/°
. . . .. 4. Disefio digital del 10% s o
realizar el informe de en la implementacion del . . o o . Comisién Institucional de
. . ) ., No aplica instrumento 25% 100% ene-26 dic-26 ;
labores bajo la modalidad |instrumento  segun las . o Teletrabajo
. ; 5. Prueba piloto del 10%
de teletrabajo. etapas establecidas. ; o
instrumento 15%
6. Ajustes y aprobacion 10%
final
7. Capacitacion sobre el
uso
NICSP
50. Informes sobre la
implementacion de las 50.1 Porcentaje de informes
Normas Internacionales remitidos a la Contabilidad No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Comision Institucional de las
de Contabilidad del Sector | Nacional, con respecto al P P P ° NICSP
Publico (NICSP), en el total requerido.
MIVAH.




MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

GOBIERNO

DE COSTA RICA

Meta del periodo

Periodo de ejecucion

t
Nombre: Producto PEI Desglose de meta del (etapas)
intervencion/ objetivo/ Producto institucional Indicador Linea Base periodo Peso (%) Funcionario (s) responsable (s)
indicador (etapas)
Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)
Plan Estratégico
Institucional 2025-2030
1.2 Fortalecimiento del
gift’l‘j?; opguamn?zr;cc):ior{al la 51. Plan Integral de 50. 1 Porcentaje de avance Despacho Ministerial
- Bienestar y Salud en ,el desa:rollo del plan, 50% 1. Ejecucién de acciones. 6% 6% ene-26 dic-26 D'rch.Clon Admlgitlr:atlva
Ocupacional segin as etapas | inanciera ( ) _
' establecidas. Comisién de Salud Ocupacional
Plan Estratégico
Institucional 2026-2030
'2.5 Act_gahzamon de 52.1 Porcentaje de avance 1. Desarrollo del prototipo
mformf\%lc’)r]f | 52. Infraestructura de en el desarrollo de la técnolc’)gico P dpel
geoestadistica para 1a | patos Espaciales del infraestructura de  datos, 20% . Departamento de Informacién en
p'a”iricadé” territorial a | Sector Vivionda, Habitat y | segun las.  etapas 65% ;DE\?Q{:;{:;%) el Modelo 5% 25% ene-26 dic-26 Ordenamisnto Territorial (DIOT)
escala nacional, o ; .
regional y local. Territorio (IDESVHAT) establecidas. Prototipo del IDESVHAT
Plan Estratégico
Institucional 2026-2030
2.5 Actualizacién de
informacion 53. Observatorio del 53.1 Porcentaje de avance 1.Validacién y
geoestadistica para la | 2. - - en la implementacién del o retroalimentacion 10% o . Departamento de Informacién en
planificacion territorial a | Sector Vivienda, Habitat y Observatorio, segun las 70% 2. Publicacion e 10% 20% ene-26 dic-26 Ordenamiento Territorial (DIOT)
escala nacional, | Territorio (OBSVHAT) etapas establecidas. implementacion
regional y local.
Plan Estratégico
Institucional 2026-2030
2.5 Actualizacion de i
informacion . s 54 1 Porcentaje de Compfan_dlos Departamento de Informacién en
isti 54. Compendio estadistico compendios estadisticos en estadisticos Ordenamiento Territorial (DIOT)
geoestadistica para 1a | gp vijyienda, Habitat y omp . > ="'| publicados en la . . . .
lanificacion territorial a o . vivienda, habitat y territorio L. No aplica No aplica 16,70% ene-26 dic-26
P Territorio, publicado pagina web del
escala nacional ’ publicados, con respecto al Unidad de Planificacién
! ' | anualmente. MIVAH, 2016 - L
regional y local. total programado. 2018. Institucional (UPI)




MINISTERIO DE VIVIENDA Y | GOBIERNO
ASENTAMIENTOS HUMANOS | DE COSTARICA

Periodo de ejecucion

Meta del periodo

t
Nombre: Desglose de meta del (etapas)
- e ot Producto PEI - o - 2 - :
intervencion/ objetivo/ O Indicador Linea Base periodo Peso (%) . Funcionario (s) responsable (s)
. Producto institucional
indicador (etapas)
Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)
. 55.1 Porcentaje de
Plan ~ Nacional  de actualizaciones técnicas del
Desarrollo e inversion sistema realizadas en la No aplica No aplica No aplica ene-26 dic-26 Departamento de Informacién en
Publica 2023-2026 plataforma Geo Explora+i, P P P 100% Ordenamiento Territorial (DIOT)
4. Programa  de con respecto al total
mejoramiento  integral requerido.
del habitat en
asentamientos
humanos informales e
irregulares. 55.2 Porcentaje de
actividades realizadas para
el fortalecimiento y gestion . . . o . Departamento de Informacién en
de la Plataforma Geo No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Ordenamiento Territorial (DIOT)
55. Plataforma Geo .
E . Explora+i, con respecto al
xplora+i
total programado.
55.3 Porcentaje de
publicaciones realizadas en 1. Elaboracién de estudios e
. ; Departamento de Informacién en
la plataforma Geo Explora+i referidas al Programa de 0 ) .
) s : o rdenamiento Territorial (DIOT)
sobre estudios especificos e Bono Colectivo 50%
informacion geoespacial No aplica 100% ene-26 dic-26 Departamento de Gestion de
referidas al Programa de 2. Publicacion de estudios 50% P o
L2 Programas en el Territorio
Bono Colectivo; con en la plataforma Geo
! (DGPT)
respecto al total Explotra +i
programado.
Politica Nacional de
Habitat 2024-2040
16.1. Creacion y 56.1 Porcentaje de
mantenimiento de un actualizaciones y
banco de terrenos mantenimientos del mosaico
publicos, 56. Banco de datos SIG catastral del Sistema de Departamento de Informacion en
georreferenciados a | de terrenos estatales y Informacion Geografica No aplica No aplica No Aplica 100% ene-26 dic-26 P ) o
) - o Ordenamiento Territorial (DIOT)
escala nacional y | municipales. Institucional de terrenos
cantonal..." estatales y municipales,
realizados, con respecto al
total requerido.
Decreto # 41882 Puente
a la Comunidad




MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

GOBIERNO

DE COSTA RICA

Meta del periodo

Periodo de ejecucion

Nombre: Producto PEI Desglose de meta del (etapas)
intervencion/ objetivo/ Producto institucional Indicador Linea Base periodo Peso (%) Funcionario (s) responsable (s)
indicador (etapas)
Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)
Plan Nacional de
Desarrollo e inversién
Publica 2023-2026 74.1 Porcentaje de
7. Plan Intersectorial de | 57. Desarrollo y capacitaciones impartidas a
riorizacion de Planes | fortalecimiento de municipalidades e .,
pReguIadores competencias técnicas en |instituciones publicas, en No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 %isz:gmg:%ieelﬂigig?féﬁg%
Sistemas de Informacion | materia de Sistemas de
(Convenio MIVAH- | Geografica. Informacion Geografica, con
INVU-SETENA) respecto al total solicitado.
No aplica
58. Aportes técnicos 58.1 Porcentaje de aportes
geoespaciales en la técnicos geoespaciales
gestion de un disefio realizados, en la gestion de
metodolégico para un disefio metodoldgico para . . . . Departamento de Informacién en
determinar la vocacion determinar la  vocacion No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Ordenamiento Territorial (DIOT)
residencial de los predios |residencial de los predios
estatales. estatales, con respecto al
total requerido.
59. Seguimiento técnico a
7. Plan Intersectorial de | la formulacion y
priorizacion de Planes | actualizacion de Planes 59.1 Porcentaje de acuerdos
Reguladores (Convenio | Reguladores, segun atendidos en la Mesa de
MIVAH-INVU-SETENA | designacién de la Mesa Coordinacién Impulso de . : . o . Departamento de Informacion en
Y MESAS) | de Cgoordinacién Impulso | Planes Reguladores (MCIR), No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Ordenamiento Territorial (DIOT)
de Planes Reguladores con respecto al total de
Plan  Nacional  de|(MCIR) acuerdos tomados.
Desarrollo e inversion | (Convenio MIVAH-INVU-
Publica 2023-2026 | SETENA y mesas)




MINISTERIO DE VIVIENDA Y | GOBIERNO
ASENTAMIENTOS HUMANOS | DE COSTARICA

Periodo de ejecucion

Meta del periodo (etapas)

Nombre: Producto PEI Desglose de meta del

intervencion/ objetivo/ O Indicador Linea Base periodo Peso (%) . Funcionario (s) responsable (s)
. Producto institucional
indicador (etapas)

Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)

Politica Nacional de
Habitat 2024-2040
2.1. Desarrollo de
insumos, actividades o

mecanismos para

facilitar la participacion

en procesos

relacionados con 59.2 Porcentaje de ajustes

ordenamiento territorial, (incluye seguimientos)

desarrollo urbano, rural realizados, en el sistema

y vivienda. PNH georreferenciado sobre Departamento de Informacion en
planes reguladores vigentes No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Ordenamiento Territorial (DIOT)

9.1. Desarrollo  de y el status de otros

espacios de articulacion instrumentos de OT y PU,

interinstitucional, con respecto al total

intersectorial, requerido.

intermunicipal y

multinivel, en el marco
del SNH, para impulsar

la elaboracion,
actualizacion e
implementacion, de

planes reguladores.




MINISTERIO DE VIVIENDA Y | GOBIERNO
ASENTAMIENTOS HUMANOS | DE COSTARICA

Periodo de ejecucion

Meta del periodo (etapas)

Nombre: Producto PEI Desglose de meta del

intervencion/ objetivo/ O Indicador Linea Base periodo Peso (%) . Funcionario (s) responsable (s)
. Producto institucional
indicador (etapas)

Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)

Plan Nacional de
Desarrollo e inversion
Publica 2023-2026

Politica Nacional de
Habitat 2024-2040

Decreto # 41882 Puente
a la Comunidad

16.1. Creacion y
mantenimiento de wun
banco de terrenos
publicos,

georreferenciados a
escala nacional vy

cantonal, que facilite la §10ljI1ticriterizorcentajetécnicgz

informacion para el |60. Analisis técnico, . A

desarrollo de proyectos | geoespacial y multicriterio emjt!dps, en ter_mlnos de . ; . . Departamento de Informacion en
’ | andlisis geoespacial para la No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26

residenciales o | sobre terrenos publicos Ordenamiento Territorial (DIOT)
turisticos, areas verdes | y/o privados
y recreativas, y, obras
de infraestructura
urbana y equipamiento

social, entre  otros.

evaluacion de terrenos
publicos y/o privados, con
respecto al total solicitado.

16.2. Desarrollo de una

estrategia
interinstitucional para la
recuperacion,
normalizacién y

aprovechamiento, de
tierra publica, en la
ejecucién de proyectos
urbanos, a través de
diferentes mecanismos
de administracion de
bienes.




MINISTERIO DE VIVIENDA Y | GOBIERNO
ASENTAMIENTOS HUMANOS | DE COSTARICA

Periodo de ejecucion

Meta del periodo (etapas)

Nombre: Producto PEI Desglose de meta del

intervencion/ objetivo/ O Indicador Linea Base periodo Peso (%) . Funcionario (s) responsable (s)
. Producto institucional
indicador (etapas)

Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)

Politica Nacional de 61.1 Porcentaje de

Habitat 2024-2040 | 64 Revisic ny actividades realizadas, como

8.5. Consolidacion  del | 5¢455izacion de los parte  del andlisis

Cinintos Do e [lineamientos técnicos para iga\ecr):\?g?c?rlxalci)émrrl:gtlgggelgg|22 No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Departamento de Informacion en
ludades para la toma | 5 determinacion de Ordenamiento Territorial (DIOT)

isi i . R . ara la determinacion de
decisiones relacionadas jerarquizacion del sistema p

con la planificacién de ciudades jerarquizacion de ciudades,
territorial. con respecto al total

programado.

Plan Nacional de
Desarrollo e inversion

> 62. Monitoreo y
Publica 2023-2026

seguimiento a las
intervenciones de

Direccion de Gestion Integrada del

62.1 Porcentaje de Territorio

Programa de Bono mei . . intervenciones de
; joramiento barrial : : . . . . o ) .
Colectivo ejecutados mediante bono mejo_rar_nlento barrial en No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Departamento de Gestion de
. seguimiento, con respecto al o
colectivo o con fondos total proaramado Programas en el Territorio
publicos gestionados por prog ' (DGPT

el MIVAH.

Plan Estratégico
Institucional 2026-2030
2.3 Formulaciéon de
estudios de seguimiento | 63. Evaluacion a

Direccion de Gestién Integrada del

63.1 Porcentaje de avance . Territorio
1. Divulgar resultados e
en el desarrollo de la

y evaluacion de las |intervenciones publicas en . . 90% incorporarlos a la toma de 10% 10% ene-26 dic-26 e
: . - : : . evaluacion, segun las etapas L Departamento de Gestién de
intervenciones publicas | mejoramiento barrial ) decisiones Y
: establecidas Programas en el Territorio
en ordenamiento (DGPT
territorial, planificacion
urbana, asentamientos
humanos y vivienda.
Plan Estratégico
Institucional 2026-2030
Dfasgrrollo .de po_h’ticas 64. Propuestas de reforma
publicas, disposiciones, a instrumentos de 64.1 Porcentaje de e
modelos, programas vy . o Departamento de Planificacion y
: legislacién atinente a propuestas de reforma . ; . o ; g
estrategias en . o No aplica No aplica No aplica 33,33% may-26 ago-26 Ordenamiento Territorial
; . Ordenamiento Territorial y | elaborados con respecto al
ordenamiento territorial, PR (DPOT)
. Planificacion Urbana. (PEI | total programado.
planificacién urbana, 21.3)

asentamientos
humanos vy vivienda
adecuada.




MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

Nombre:

intervencion/ objetivo/
indicador

GOBIERNO

Producto PEI
Producto institucional

DE COSTA RICA

Indicador

Linea Base

Desglose de meta del
periodo
(etapas)

Peso (%)

Meta del periodo

Periodo de ejecucion
(etapas)

Fecha de inicio
(mes y ano)

Fecha de término
(mes y ano)

Funcionario (s) responsable (s)

. 65. Sistema para la 1. Diagnéstico de
Plan Estratégico | tr57apilidad de la antecedentes.
Institucional 2026-2030 | o ticinacion ciudadana 2. Desarrollar 10%
Fomento ~ de 12 | en procesos de 65.1 Porcentaje de avance planteamiento 200/" b de Planificacid
participacion ciudadana | ¢rmylacion y en el desarrollo del sistema, . metodolégico para o o epartamento de Planificacion y
y comunitaria en 1a| actyalizacion de segun las etapas No aplica desarrollar la propuesta. 40% 100% Ordenamiento Territorial
i6 . o : 20% -26 dic-26 (DPOT)
formulacion instrumentos de politica | establecidas. 3. Desarrollar una 10 ene
publica en Ordenamiento propuesta de sistema. 0
Territorial y Planificacion 4. Realizar prueba piloto.
Urbana. (PEI 2.2.2) 5. Formalizar.
Mejoramiento de las
areas verdes y 1. Revisién de
recreativas, por medio 66. Guia para el antecedentes relacionados
de disefios sostenibles, méjoramiento de las areas con el tema. 10%
con enfoque de géneroy verdes y recreativas 66.1 Porcentaje de avance 2. Construccion de la 30% Departamento de Planificacion y
de acceso universal. elaborada y entregada en la formulacion de la Guia No aplica propuesta. 40% 100% ene-26 dic-26 Ordenamiento Territorial
para oficializacion. (PNH segun las etapas definidas. 3. Consulta de propuesta 10% (DPOT)
23.1) ’ con actores relevantes. 10%
' 4. Oficializacién de la guia.
5. Actividades de difusion
de la Guia.
Impulso y generacion de
reglamentos, guias vy
manuales, sobre gestion 67. Reglamentos, guias y
del suelo y disefio ménuales para I:; 67.1 Porcentaje de
urbano, que promuevan implemeniacién de reglamentos, guias y Departamento de Planificacion y
un mejor instrumentos de gestion manuales, elaborados, con 25% No aplica No aplica 75% ene-26 dic-26 Ordenamiento Territorial
aprovechamiento  del del suelo y disefio urbano respecto al total (DPOT)
suelo con potencial para elaborados. (PNH 15.1) ' | programado.
el desarrollo de ' '
infraestructura urbana y
equipamiento social.
Plan Intersectorial de | 68. Seguimiento técnico a 68.1 P taie d d
priorizacién de Planes |los procesos de d -1 Forcentaje de acuer IOS
Reguladores (Convenio | formulacion y e seguimiento  a 08
N procesos de formulacion y
MIVAH-INVU-SETENA | actualizacion de Planes actualizacion de  Planes
Y MESAS) | Reguladores segun Reguladores segn Departamento de Planificacion y
designacion de la Mesa ’ No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Ordenamiento Territorial

2.1. Desarrollo de
insumos, actividades o
mecanismos para
facilitar la participacion
en procesos

de Coordinacién Impulso
de Planes Reguladores
(MCIPR)

(Convenio MIVAH-INVU-
SETENA y mesas)

priorizacién de la Mesa de
Coordinacion Impulso de
Planes Reguladores
(MCIPR), con respecto al
total requerido.

(DPQOT)




MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

Nombre:

intervencion/ objetivo/
indicador

relacionados con

ordenamiento territorial,
desarrollo urbano, rural
y vivienda. PNH

9.1. Desarrollo  de
espacios de articulacion
interinstitucional,
intersectorial,
intermunicipal y
multinivel, en el marco
del SNH, para impulsar
la elaboracion,
actualizacion e
implementacion, de
planes reguladores.

Plan Nacional de
Desarrollo e inversion
Publica 2023-2026

Politica Nacional de
Habitat 2024-2040

GOBIERNO

Producto PEI
Producto institucional

DE COSTA RICA

Indicador

Linea Base

Desglose de meta del
periodo
(etapas)

Peso (%)

Meta del periodo

Periodo de ejecucion

Fecha de inicio
(mes y ano)

(etapas)

Fecha de término
(mes y ano)

Funcionario (s) responsable (s)

Plan Nacional de
Desarrollo e inversion
Publica 2023-2026

7. Plan Intersectorial de
priorizacién de Planes
Reguladores

Politica Nacional de
Habitat 2024-2040
6.1. Consolidacion de
alianzas publico-publico
y publico-privadas, para
la innovacion,
investigacion,

evaluacioén y gestiéon de
conocimiento existente,
que aporten valor en
materia de
ordenamiento territorial,
desarrollo urbano,

69. Desarrollo y
fortalecimiento de
competencias técnicas en
temas del Ordenamiento
Territorial

69.1 Porcentaje de
capacitaciones a gobiernos
locales e interesados, en
temas de ordenamiento
territorial y gestién del suelo,
realizadas, con respecto al
total requerido.

No aplica

No aplica

No aplica

100%

ene-26

dic-26

Departamento de Planificacion y
Ordenamiento Territorial
(DPQOT)




MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

Nombre:

intervencion/ objetivo/
indicador

desarrollo rural y
vivienda.

15.1. Impulso y
generacion de

reglamentos, guias vy
manuales, sobre gestion
del suelo y disefio
urbano, que promuevan
un mejor
aprovechamiento del
suelo con potencial para
el desarrollo de
infraestructura urbana y
equipamiento social.
23.1. Mejoramiento de
las areas verdes vy
recreativas, por medio
de disefios sostenibles y
de acceso universal.

GOBIERNO

Producto PEI
Producto institucional

DE COSTA RICA

Indicador

Linea Base

Desglose de meta del
periodo
(etapas)

Peso (%)

Meta del periodo

Periodo de ejecucion

Fecha de inicio
(mes y ano)

(etapas)

Fecha de término
(mes y ano)

Funcionario (s) responsable (s)

6. Implementacion del Plan
Nacional y de los Planes
Regionales de Desarrollo
Urbano

15.1. Impulso y generacién
de reglamentos, guias y
manuales, sobre gestion
del suelo y disefo urbano,
que promuevan un mejor
aprovechamiento del suelo
con potencial para el
desarrollo de
infraestructura urbana y
equipamiento social.

8.5. Consolidacion del
Sistema Nacional de
Ciudades para la toma
decisiones  relacionadas
con la planificacion
territorial.

70. Criterios técnicos para
la mejora de instrumentos
de politica publica en
materia de Planificacion
Regional Urbana

70.1 Porcentaje de criterios
técnicos  emitidos, con
respecto al total requerido
Porcentaje = de  asuntos
administrativos de la DGIT
atendidos, con respecto al
total requerido

No aplica

No aplica

No aplica

100%

ene-26

dic-26

Departamento de Planificacion y
Ordenamiento Territorial
(DPQOT)




‘ MINISTERIO DE VIVIENDA Y | GOBIERNO
ASENTAMIENTOS HUMANOS | DE COSTARICA

Meta del periodo Periodo de ejecucion

t
Nombre: Desglose de meta del (etapas)
- e ot Producto PEI - o - 2 - :
intervencion/ objetivo/ Producto institucional Indicador Linea Base periodo Peso (%) . Funcionario (s) responsable (s)
indicador (etapas)
Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)
No aplica
71.1 Porcentaje de asuntos . e .
71. Gestion administrativa | administrativos de la DGIT . . . o . Direccion de Ges_tlor_\ Integrada del
. No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Territorio
de la DGIT atendidos, con respecto al (DGIT)
total requerido
No aplica
721 Porcentaje de . . .
72. Gerencia, supervision | productos de la DGIT que Direccion de_?e(a;?i’ftlé)):;olntegrada del
y coordinacioén de avanzan segun lo esperado No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 (DGIT)
productos DGIT y coordinado, con respecto
al total de productos
programado.
No aplica
Direccion de Gestién Integrada del
Territorio
(DGIT)
Departamento de Planificacion y
73. Atencion a solicitudes Ordenamiento Territorial
internas y externas en 73.1 Porcentaje de (DPOT)
materia de ordenamiento | solicitudes internas y No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26
territorial, planificacion externas atendidas con P P P ° Departamento de Informacion en
urbana y asentamientos respecto al total recibido. Ordenamiento Territorial
humanos. (DIOT)
Departamento de Gestion de
Programas en el Territorio
(DGPT)




MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

Nombre:

intervencion/ objetivo/
indicador

Plan Nacional de

Desarrollo e inversion
Publica 2023-20264.
Programa de
mejoramiento  integral
del habitat en
asentamientos

GOBIERNO

Producto PEI
Producto institucional

DE COSTA RICA

Indicador

74.1 Cantidad de familias

Linea Base

Desglose de meta del

periodo
(etapas)

Peso (%)

Meta del periodo

Periodo de ejecucion

Fecha de inicio
(mes y ano)

(etapas)

Fecha de término
(mes y ano)

Funcionario (s) responsable (s)

Direccién de Vivienda y
Asentamientos Humanos (DVAH)

humanos informales e integradas en  procesos . o
) AR Departamento de Diagnéstico e
irregulares. S interinstitucionales de S . )
74. Familias integradas en atencién  estratégica, en incidencia Social (DDIS)
Plan Estratégico procesos asentamientos  priorizados 50% No aplica No aplica 50% ene-26 dic-26 . e
o interinstitucionales de ; . Departamento de Orientacion y
Institucional 2025-2030 - s mediante el Programa Mi I X
atencion estratégica. . - Verificacion de Calidad (DVOC)
2.1 Desarrollo de Barrio, beneficiadas de un
pf)“t'ca.ls. publicas, habitat que mejoren el Departamento de Andlisis Técnico
disposiciones, modelos, derecho a la ciudad. FI1 L
. de Vivienda (DATV)
programas y estrategias
en ordenamiento
territorial, planificacion
urbana, asentamientos
humanos vy vivienda
adecuada.
Direccion de Vivienda y
Plan Estratégico 75 Proarama de Asentamientos Humanos (DVAH)
Institucional 2025-2030 ca.acitgcic’)n 75.1 Porcentaje de
2.2 Fomento de Ia P ony actividades de capacitacion Departamento de Diagnéstico e
C . construccion participativa = S . . -
participacion ciudadana ; y construccion participativa incidencia Social (DDIS)
o (comunidades y actores o . ; . .
y comunitaria en la de conocimientos, No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26

planificacién de politicas
publicas.

institucionales) de
conocimientos en torno a
la vivienda, el habitat y el
territorio.

ejecutadas, con respecto al
total programado. FI2

Departamento de Orientacion y
Verificacion de Calidad (DVOC)

Departamento de Analisis Técnico
de Vivienda (DATV)




MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

GOBIERNO

DE COSTA RICA

Meta del periodo

Periodo de ejecucion

etapas
Nombre: Producto PEI Desglose de meta del (etapas)
intervencion/ objetivo/ ST Indicador Linea Base periodo Peso (%) Funcionario (s) responsable (s)
‘ndicador Producto institucional (etapas)
Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)
Plan Estratégico
Institucional 2025-2030 1. Analisis de la
2.3 Formulacion  de Informacién  suministrada
estud'ols de ,Seguém'e'?to por el BANHVI del uso de
y evaluacion de las los recursos de TC. Direccién de Vivienda y
intervenciones publicas | 76, Mecanismo de 76.1 Porcentaje de avance 2. Determinacion de la 10% Asentamientos Humanos (DVAH)
en  ordenamiento | monitoreo a proyectoso  |en la  elaboracion  del muestra por analizar. 10%
territorial,  planificacion | ynigades de vivienda informe, segun las etapas No aplica 3. Visitas en campo 50% 100% ene-26 dic-26 Departamento de Orientacion y
urbana, asentamientos | financiados con fondos de | establecidas. (inspecciones). 20% Verificacion de Calidad (DVOC)
humanos y vivienda. transferencias de capital. 4. Anélisis y 10%
sistematizacion de los
hallazgos.
5. Elaboracion y
presentacion del informe.
Plan Estratégico : . o
A Direccion de Vivienda y
Institucional 2025-2030 .
23  Formulacion de 7 Mecanismo de Asentamientos Humanos (DVAH)
estudios de seguimiento L . o
- seguimiento a la . . Departamento de Diagndstico e
%tef\\//:;%?g:)er; dueblicizz aplicacién de instrumentos 52.1350;?r$1ri]§1]ti dree;rllifzoarzjnoess incidencia Social (DDIS)
en ordenzmiento de politica publica con gres ecto  al totai 10% No aplica No aplica 20% ene-26 dic-26
territorial lanificacion orientados a fortalecer la o ramad% Departamento de Orientaciéon y
urbana ’asgntamientos gestion y el uso adecuado prog Verificacién de Calidad (DVOC)
human(,)s vivienda de los recursos del SFNV.
y ’ Departamento de Analisis Técnico
de Vivienda (DATV)
Plan Estratégico
Institucional 2025-2030
2.4 Seguimiento a los 78.1 Porcentaie de Direccién de Vivienda y
compromisos del MIVAH | 78 Programa de Gestion comunidades afec{adas or Asentamientos Humanos (DVAH)
Szzﬂgggsplar?:s depggzi%?ws del Riesgo en Vivienda y emergencias, que spon
disposici,ones y estrategias: A_sentamlentos Humanos atendidas como parte del No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Depgrtar.n’ento de (_)rlentacmn y
nacionales y  sectoriales ejecutado. roarama. con respecto al Verificacién de Calidad (DVOC)
asi como de poblaciones | (D€ acuerdo con la Ley {)ota? de casos preSZntados - .
especificas (Género, | 8488 Ley de emergencias) FI5 ' Depanamentq de Analisis Técnico
juventud, discapacidad, de Vivienda (DATV)
adulta mayor, salud
mental, entre otros).




MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

GOBIERNO

DE COSTA RICA

Meta del periodo

Periodo de ejecucion

t
Nombre: Desglose de meta del (etapas)
- e ot Producto PEI - o - 2 - :
intervencion/ objetivo/ O Indicador Linea Base periodo Peso (%) Funcionario (s) responsable (s)
. Producto institucional
indicador (etapas)
Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)
Institucional 2025-2030
2.4 Segg|m|ento a los 79. Mecanismos de
compromisos del atencion a las personas
MIVAH asumidos en : P y
o S comunidades afectadas
politicas publicas, or desalojos y proyectos
planes de  accion, Eon declarJator}ilapdeyInterés 79.1 Porcentaje de casos
disposiciones y . atendidos, con respecto al No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Departamento de Orientacion y
. . Nacional (carreteras . I ;
estrategias nacionales y s P total requerido. Verificacion de Calidad (DVOC)
; ; nacionales, edificaciones
sectoriales, asi como de
. e y otros), como parte de los
poblaciones especificas X
X ; planes de reasentamiento
(Género, Juventud, involuntarios (PRI)
discapacidad, adulta '
mayor, salud mental,
entre otros).
Plan Nacional de Direccion de Vivienda y
Desarrollo e inversién Asentamientos Humanos (DVAH)
Publica 2023-2026 80.1 Porcentaie de
4. Programa de | 80. Instrumentos de o J - Departamento de Diagndstico e
. . ; iy o ) instrumentos de  politica L . :
mejoramiento  integral | politica publica orientados | - . incidencia Social (DDIS)
i i’ publica elaborados, con . . .
del habitat en | a fortalecer la gestién y el . No aplica No aplica o ene-26 dic-26
. respecto al total No aplica 12.5% . e
asentamientos uso adecuado de los roaramado Departamento de Orientacién y
humanos informales e |recursos del SFNV. IF-II 79 ' Verificacién de Calidad (DVOC)
irregulares.
Departamento de Analisis Técnico
de Vivienda (DATV)
Politica Nacional de
Habitat 2024-2040
6.1. Consolidacion de Direccion de Vivienda y
alianzas publico-publico Asentamientos Humanos (DVAH)
y publico-privadas, para
la innovacion, | 81. Alianzas publico- 81.1 Porcentaje de alianzas Departamento de Diagndstico e
investigacion, publico y publico-privadas | publico-publico y publico- incidencia Social (DDIS)
evaluacioén y gestiéon de | para innovacion, privadas, en funcionamiento, No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26
conocimiento existente, | investigacion, evaluacion |con respecto al total Departamento de Orientaciéon y
que aporten valor en |y gestidén de conocimiento |programado. FI8 Verificacién de Calidad (DVOC)
materia de
ordenamiento territorial, Departamento de Analisis Técnico
desarrollo urbano, de Vivienda (DATV)
desarrollo rural y
vivienda.
76. Dotacion de recursos | 82. Estudio técnico sobre |82.1 Porcentaje de ejecucion 100% Departamento de Diagndstico e
para la produccion e | el aporte de los recursos |del estudio técnico, con No aplica No aplica No aplica ° ene-26 dic-26 Incidencia Social
internacionalizacion de 1os | hyplicos a la autonomia | respecto al peso ponderado (DDIS)




MINISTERIO DE VIVIENDA Y | GOBIERNO
ASENTAMIENTOS HUMANOS | DE COSTARICA

Periodo de ejecucion

Meta del periodo

etapas
Nombre: Desglose de meta del (etapas)
- e ot Producto PEI - o - 2 - :
intervencion/ objetivo/ O Indicador Linea Base periodo Peso (%) . Funcionario (s) responsable (s)
. Producto institucional
indicador (etapas)
Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)
emprendimientos y | de las mujeres, en materia |[de  la  etapa  segun (Representa un 25%
empresas de las mujeres | de vivienda. PLANOVI*. de la meta PLANOVI)
(asistencia técnica,
financiamiento, tecnologia, *Porcentaje _de ejecucion del
capacitacion, estudio técnico: entre un minimo
comercializacion, de 0% y un méaximo de 25%
formalizacién) asi  como (éste  equivale al estudio
recursos orientados a la totalmente concluido).
proteccion ambiental y de
infraestructura. (3.3 de *Peso ponderado de la etapa
PLANOVI) seguin PLANOVI: 25%
Plan Estratégico
Institucional 2025-2030 ﬂrﬁ olem eﬁ:i%”r';o'b dol
1.2 Fortalecimiento del eSnlti.trenrgad e'?;eg\e/iH en el
capital humlano. y la 2. Carga, curaci(’)n y
cultura organizacional. sistematizacion inicial del 15%
83.1 Porcentaje de avance 30% conocimiento critico de la
en el desarrollo del plan| (Cumplimiento |DVAH, en la respectiva 5% Direccion de Vivienda
piloto correspondiente al de las tres plataforma. 40% ene-26 dic-26 A . y
. . : ; L ; o sentamientos Humanos
Sistema Atena, segun las | primeras etapas |3. Ejecucién del ciclo de 5%
etapas establecidas al 2025) capacitaciéon  inicial y
sensibilizacion sobre el uso 15%
del “Sistema Atenea” y la
83. Sistema Atenea, IA, al personal de la DVAH.
desarrollado e 4. Periodo de pruebas
implementado piloto con usuarios clave
de la DVAH.
83.2 Cantidad promedio de
dias requeridos para atender Direccién de Vivienda
las solicitudes (mensuales) No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 . y
. Asentamientos Humanos
internas o] externas
recibidas.
83.3 indice de satisfaccion
interna (a nivel de la DVAH)
con la gestion de |la . ; . ene-26 dic-26 Direccién de Vivienda y
) e No aplica No aplica No aplica 100 .
informacion generada por el Asentamientos Humanos
Sistema Atenea (ISGISA).
No aplica . 84.1 Porcentaje de Direccién de Vivienda y
84. Atencion de - ; :
L . solicitudes internas y . : . o . Asentamientos Humanos (DVAH)
solicitudes internas y : No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26
. externas atendidas, con
externas, en materia de g . o
respecto al total recibido. Departamento de Diagnéstico e




MINISTERIO DE VIVIENDA Y

ASENTAMIENTOS HUMANOS

Nombre:

GOBIERNO

DE COSTA RICA

Producto PEI

intervencion/ objetivo/
indicador

humanos.

Producto institucional

vivienda y asentamientos

Indicador

Linea Base

Desglose de meta del
periodo
(etapas)

Peso (%)

Meta del periodo

Periodo de ejecucion
(etapas)

Fecha de inicio
(mes y ano)

Fecha de término
(mes y ano)

Funcionario (s) responsable (s)

incidencia Social (DDIS)

Departamento de Orientacion y
Verificacion de Calidad (DVOC)
Departamento de Andlisis Técnico
de Vivienda (DATV)

No aplica Direccién de Vivienda y
Asentamientos Humanos (DVAH)
85. Seguimiento a 85.1 Porcentaje de informes Departamento de Diagndstico e
diferentes procesos a de seguimiento elaborados, incidencia Social (DDIS)
nivel operativo con respecto al tota No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26
programado Departamento de Orientacion y
Verificacion de Calidad (DVOC)
Departamento de Analisis Técnico
de Vivienda (DATV)
Plan Estratégico
Institucional 2025-2030
1.2 Fortalecimiento del
capte humgno_ - 86. Sistema informético 86.1 Porcentaje de avance 1. Ajustes normativos y Departamento de Tecnologias de
cultura organizacional. ' ° |en el desarrollo del SIED, . funcionales del SIED. 6% . . P ic 0gias
del Modelo de evaluacion segan las ctapas 45% 2. Seguimiento operativo y 59 11% ene-26 dic-26 la Informacién y Comunicacién
del Desempeio (SIED) establecidas. evaluacion del SIED. (BTIC)
Plan Estratégico
Institucional 2025-2030
1.4 Fortalecimiento de la 87.1 Porcentaje de avance
Costion ge Tec_n’ologlas 87. Sistema Integrado de | " el ~desarrolio de un 1. Desarrollar in house del Departamento de Tecnologias de
& I'nfor.rpamon ¢ Géstién Documegltal sistema institucional para la No aplica SIGDD. 10% (2026) 10% 20% ene-26 dic-26 Iaplnformacién Comunicgacién
Comunicacion del gestion documental digital, P 2. Realizar pruebas del 10% ° y

MIVAH.

Digital (SIGDD)

segun las
establecidas.

etapas

SIGDD. 10% (2026)

(DTIC)




MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

GOBIERNO

DE COSTA RICA

Meta del periodo

Periodo de ejecucion

t
Nombre: Producto PEI Desglose de meta del (etapas)
intervencion/ objetivo/ Producto institucional Indicador Linea Base periodo Peso (%) Funcionario (s) responsable (s)
indicador (etapas)
Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)
Plan Estratégico
Institucional 2025-2030
1.4 Fortalecimiento de la
Gestion de Tecnologias iz ; .
de Informacion y gg.slza\{izi‘:igigﬂ gzl nivel 88.1 Indice de satisfaccion Departamento de Tecnologias de
Comunicacion del - e de servicios de atencion de 100 No aplica No aplica 110 ene-26 dic-26 la Informacion y Comunicacion
servicios de atencion de oo
MIVAH. incidentes de TI. incidentes de Tl (ISSAIT) (DTIC)
No aplica
89. Plan piloto de 89.1 Porcentaje de avance 1 Diagnéstico v Disefio del
integracion de inteligencia |en la implementacién del P.ilotog y 50% Departamento de Tecnologias de
artificial en la Direccién de | plan piloto de integracion de No aplica 2 Desarrollo e 25(; 75% ene-26 dic-26 la Informacion y Comunicacién
Vivienda y Asentamientos |inteligencia artificial en la Irﬁ lementacion ? (DTIC)
Humanos DVAH, segun las etapas P
establecidas.
No aplica
90. Soporte, 90.1 Porcentaje de
mantenimiento y solicitudes atendidas, en Departamento de Tecnologias de
optimizacién de toda la materia de Tecnologias de 100% No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 la Informacion y Comunicacién
plataforma tecnolégica de | Informacion, con respecto al (DTIC)
la Institucion total recibido.
No aplica
91.1 Porcentaje de
91. Actualizacion de la actualizaciones de la Departamento de Tecnologias de
plataforma tecnolégica plataforma tecnoldgica 95% No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 la Informacion y Comunicacién
institucional institucional, realizadas, con (DTIC)
respecto al total
programado.




MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

GOBIERNO

DE COSTA RICA

Meta del periodo

Periodo de ejecucion

t
Nombre: Desglose de meta del (etapas)
- e ot Producto PEI - o - 2 - :
intervencion/ objetivo/ Prod O I Indicador Linea Base periodo Peso (%) ———————————————-— O T E T T N Y N G oL W B X))
indicador roducto instituciona (etapas)
Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)

No aplica 92. Soporte y

mantenimiento de los

sistemas de informacion

existentes (como SIDEVI 92.1 Porcentaje de sistemas

y SIPROVI), que dan acfualizados Jen oDeracion Departamento de Tecnologias de

servicios a otras y P i 99% No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 la Informacién y Comunicacion

instituciones con respecto al total (DTIC)

L requerido.

(Municipalidades, IMAS,

MINSA, SINIRUBE, entre

otras), y al portal web e

intranet institucional.
Modernizacién de la
gestion institucional
mterna del MIVAH vy 93t. Impulsa_r Proyectos 93.1 Porcentaje de avance
hacia los actores | Publicas-Privadas para la de los Proyectos Publicas- Despacho Viceministerial de
externos del sector. sustentabilidad y : y No aplica No aplica 0% 100% ene-26 dic-26 P e

L . Privadas dentro del Sector Planificacién

resiliencia urbana al nivel Vivienda

municipal y nacional. ’
Impulsar la elaboracion
de planificacion 94.1 Cantidad de actividades
institucional y estudios e | 94. Coordinacion, de coordinacion,
informes sobre | seguimiento y monitoreo | seguimiento y monitoreo de Despacho Viceministerial
ordenamiento territorial, | de los instrumentos de los instrumentos de P Planificacion
planificacién urbana, | planificacién para planificacién para asegurar . . o o ) -
para ayudar al proceso | asegurar la coherencia en |la coherencia en los disefios No aplica No aplica 0% 100% ene-26 dic-26 Direccion de Gestion Intearada del
de toma de decisiones y | los disefios metodoldgicos | metodoldgicos y conceptual Territorio (DGIT)g
mejorar de la calidad de |y conceptual del PNDUy |del PNDU vy los planes
los productos | los planes regionales. regionales realizadas en el
generados por el afio
Ministerio.
Disefiar y promover la
estandarizacién del
proceq[m|er,1to_ clie 95. Cumplimiento de las : Despacho Viceministerial de
inversion publica, segun tareas de las comisiones 95.1 Porcentaje de avance la Planificacion
Ley S'Ste”.”,a Naglo_nal de Gestion proyectos m_1p|ementa0|on .de la Ley No aplica No aplica 100% 100% ene-26 dic-26 - .,
de Inversion Publica -7 Sistema Nacional de Comisiones de Gestion Proyectos

. . MIVAH y gestién de . A ° 9 .
N°10441, definiendo ; : Inversién Publica N°10441 MIVAH, Gestién de Transferencias
. . | transferencias de Capital. . . .

pautasI a seguir asi de Capital y equipo técnico
como las competencias,
funciones y actores, con
la finalidad de dirigir,




MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

Nombre:

intervencion/ objetivo/
indicador

coordinar, orientar y
unificar el proceso de
transferencia de capital
para ser aprobados por
la junta directiva del
BANHVI - INVU, asi
como el régimen
municipal y su
normativa.

GOBIERNO

Producto PEI
Producto institucional

DE COSTA RICA

Indicador

Linea Base

Desglose de meta del
periodo
(etapas)

Peso (%)

Meta del periodo

Periodo de ejecucion

Fecha de inicio
(mes y ano)

(etapas)

Fecha de término
(mes y ano)

Funcionario (s) responsable (s)

Fomentar la Valoracién
de riesgos del sector
vivienda y su ligamen
con el SFNV y SAP.

96. Monitorear el
cumplimiento de los
sistemas de controles
para la identificacion de
riesgos y la
implementacion de

96.1 Cantidad de actividades
monitoreo el cumplimiento
de los sistemas de controles
para la identificacion de
riesgos y la implementacion
de medidas de mitigacion

Despacho Viceministerial de

. " .. f : 0, - ic-
?eendt:%ajedligwltrlggglszr; i dentro de los procesos de No aplica No aplica 0 100% ene-26 dic-26 Planificacion
distribucion P distribucion presupuestario
presupuestario de de FOSUVI,~ FONAVI " y
transferencia  capital de
FOSUVI, FQNAV.I y recurso publicos. realizadas
transferencia capital de en el afio
recurso publicos.
No aplica
Despacho Viceministerial Vivienda
97.1 Porcentaje de avance y Asentamientos Humanos
- : en la formulacién vy la Secretaria Sectorial
97. Sistema Nacional del implementacion del Sistema 75% No aplica 25% 25% ene-26 dic-26

Habitat

Nacional del Habitat, segun
las etapas establecidas.

Direccion de Gestidn Integrada del
Territorio (DGIT)
Direccion de Vivienda y
Asentamientos Humanos (DVAH)




MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

GOBIERNO

DE COSTA RICA

Meta del periodo

Periodo de ejecucion

t
Nombre: Desglose de meta del (etapas)
- e ot Producto PEI - o - 2 - :
intervencion/ objetivo/ Producto institucional Indicador Linea Base periodo Peso (%) Funcionario (s) responsable (s)
indicador (etapas)
Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)
No aplica
98.1 Porcentaje de avance
en la formulacion y la . . .
98. Sistema de monitoreo, | implementacion de un D|reCC|onT(je(arri€[§‘c;ar?ct)|<zB(I;r}EFa)grada del
seguimiento y evaluacion |sistema de  monitoreo, Direccion de Vivienda
de las politicas, directrices | seguimiento y evaluacién de 90% No aplica 10% 10% ene-26 dic-26 Asentamientos HuManos (IZ;/VAH)
y lineamientos emitidos las politicas, directrices y Direccion Administrativa
por el MIVAH. lineamientos emitidos por el Fi . DAF
MIVAH, seglin las inanciera (DAF)
actividades establecidas.
No aplica
_— 99.1 Porcentaje de avance
99. Seguimiento a
e en los procesos de
procesos de renovacion, o L
consolidacion y titulacion renovacion, consolldac_:lon y . . . e
en asentamientos titulacion en asentamientos No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Despacho Ministerial
. formales, informales e
formales, informales e ; \
irregulares. (Carpio) wregulargs segun etapas
' establecidas
No aplica
100. Seguimiento al 100.1 Porcentaje de avance
Reglamento de del Reglamento de
incorporacion de la incorporacion de la variable
variable ambiental en los | ambiental en los planes No aplica No aplica 100% 0% ene-26 dic-26 Despacho Ministerial
planes reguladores y otros | reguladores y otros
instrumentos de instrumentos de
ordenamiento territorial ordenamiento territorial
(RIVAIOT) (RIVAIOT)
No Aplica
101.1 Porcentaje de avance
en cumplimiento de |la
101. Seguimiento y resolucion de la Sala Despacho Viceministerial de
monitorio de la Constitucional N° 023743 del Planificacién
actualizacion del plan de |9 de diciembre de 2020, se No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26
desarrollo urbano de la declaré inconstitucional el . e .
GAM Decreto Ejecutivo 38334- Direccion de Qe_stlon Integrada del
PLAN-MINAE-MIVAH- Territorio (DGIT)
MOPT-S-MAG




MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

Nombre:
intervencion/ objetivo/
indicador

GOBIERNO

DE COSTA RICA

Producto PEI
Producto institucional

Indicador

Linea Base

Desglose de meta del

periodo
(etapas)

Peso (%)

Meta del periodo

Periodo de ejecucion
(etapas)

Fecha de inicio
(mes y ano)

Fecha de término
(mes y ano)

Funcionario (s) responsable (s)

No aplica Despacho Ministerial
mocielood:alcz(;lt(i)gna en la modificacién al modelo y Asentamientos Humanos
planteado egn el borrador de gestion planteado en el No aplica No aplica 25% ene-26 dic-26 Secretaria Sectorial
decreto de la PNH borrador de decreto de la

PNH Direccion de Gestion Integrada del
Territorio (DGIT)
Direccion de Vivienda y
Asentamientos Humanos (DVAH)
No aplica
103.1 Porcentaje de avance
en la formulacion y la
ejecucion de la estrategia
integral de asentamientos No aplica No aplica 16% 0% ene-26 dic-26
gumanc_)j g Puente a | la Despacho Viceministerial Vivienda
omunidad, segun as y Asentamientos Humanos
103. Estrategia de etapas establecidas. ] '
atencion integral de Secretaria Sectorial
I?’iz%tti n;'?gtgzr?]ﬂrizgzs Direccion de Gestién Integrada del
’ Territorio (DGIT)
103.2 Porcentaje de avance Direccién de Vivienda y
en disefio, 3 desarrollo' e Asentamientos Humanos (DVAH)
implementacion de un visor No aplica No aplica 10% 0% ene-26 dic-26

para el Programa Puente ala
Comunidad, segun las
etapas establecidas.




‘ MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

Anexos:

GOBIERNO
DE COSTA RICA

1. Solicitudes recibidas para la reprogramacion del PAO 2026 y el PEI 2025-2030:

Unidad solicitante

Direccién de Gestion Integrada del
Territorio (DGIT) y el Departamento
de Gestidon Integrada del Territorio
(DGPT).

Unidad de Planificacion Institucional
(UPI).

Direccion de Vivienda y
Asentamientos Humanos (DVAH).

Direccion Administrativa Financiera
(DAF) 'y Oficina de Gestion
Institucional de Recursos Humanos
(OGIRH).

Departamento de Proveeduria

Unidad de Archivo Central

N° de Oficio de

referencia

MIVAH-DVMV-
DGIT-0053-2026.

No aplica

MIVAH-DVMVAH-
DVAH-0154-2025.

MIVAH-DVMP-DAF-
OGIRH-0188-2026

MIVAH-DVMP-DAF-
DP-0050-2026

No aplica

Instrumento de

planificacion

Plan Estratégico
Institucional (PEI)
2025-2030

Plan Estratégico
Institucional (PEI)
2025-2030

Plan Estratégico
Institucional (PEI)
2025-2030

Plan Anual Operativo
(PAO) 2026

Plan Estratégico
Institucional (PEI)
2025-2030

Plan Anual Operativo
(PAO) 2026

Plan Anual Operativo
(PAO) 2026

Informe técnico de la UPI

MIVAH-DMVAH-UPI-0039-2026.

MIVAH-DMVAH-UPI-0040-2026.

MIVAH-DMVAH-UPI-0041-2026.

MIVAH-DMVAH-UPI-0043-2026

MIVAH-DMVAH-UPI-0042-2026

MIVAH-DMVAH-UPI-0038-2026

Respuesta mediante
electrénico de fecha

correo



