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1. Introduccion.

El Plan Anual Operativo (PAO) es un instrumento de corto plazo que busca orientar la
gestion del Ministerio, asi como fortalecer el proceso de toma de decisiones; mediante la
programacion de las actividades y metas a ejecutar a lo largo del afo, estableciendo la
relacién entre los diferentes instrumentos de planificacion y presupuestacion para focalizar
la atencion en las acciones prioritarias y asi maximizar la utilizacién de los recursos

institucionales e incrementar el impacto de la gestion realizada.

El Ministerio de Vivienda y Asentamientos Humanos (MIVAH) presenta el Plan Anual
Operativo PAO 2026, formulado en el marco del Plan Estratégico Nacional (PEN), Plan
Nacional de Desarrollo e Inversiones Publicas PNDIP 2023-2026, Politica Nacional del
Habitat 2021-2040, Plan Estratégico Institucional PEI 2025-2030, entre otros, en el cual se
ha propuesto un conjunto de metas, cuyo propédsito busca coadyuvar a la atencion de la
problematica en materia de ordenamiento territorial, planificacién urbana, asentamientos

humanos y vivienda que afecta nuestro pais.

2. Programacion del Plan Anual Operativo 2026

El Plan Anual Operativo 2026, incorpora una serie de metas las cuales se encuentran
vinculadas al Plan Estratégico Nacional (PEN), Plan Nacional de Desarrollo e Inversiones
Publicas PNDIP 2023-2026, Politica Nacional del Habitat 2021-2040 y el Plan Estratégico
Institucional PEI 2025-2030, asi como otras disposiciones expresas o instrumentos de
organos fiscalizadores, tales como el indice de Capacidad de Gestion, Autoevaluacion de
Control Interno, Sistema Especifico de Valoracion del Riesgo (Contraloria General de la
Republica), recomendaciones en los informes de evaluacion anual de la gestion
presupuestaria de la Direccion General de Presupuesto Nacional y del informe de

evaluacion del cumplimiento de metas del PND a cargo de MIDEPLAN, entre otros.
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3. Intervenciones del Plan Nacional de Desarrollo e Inversiones Publicas 2023-2026

A continuacién, se presentan las intervenciones del Plan Nacional de Desarrollo y de
Inversiones Publicas vigente, en las que el MIVAH tiene una vinculacion directa:

e Programa Bono Colectivo

e Programa de mejoramiento integral del habitat en asentamientos humanos

informales e irregulares.

Por otra parte, se presentan las intervenciones del Plan Nacional de Desarrollo y de
Inversiones Publicas vigente, en las que el MIVAH tiene una vinculacién indirecta:

e Plan Intersectorial de priorizacién de Planes Reguladores
e Corredores Bioldgicos Interurbanos

o Implementacién del Plan Nacional y de los Planes Regionales de Desarrollo
Urbano.

4. Marco Estratégico
El marco estratégico del MIVAH es fundamental destacar nuestra mision, vision y valores
institucionales. Estos elementos no solo guian nuestras acciones diarias, sino que también

reflejan nuestro compromiso con la excelencia y el servicio a la comunidad.

Seguidamente, se presentan los principios que definen nuestra identidad y orientan nuestro

trabajo hacia el logro de nuestros objetivos.

4.1 Mision Institucional

Somos la institucion responsable de emitir politicas publicas y disposiciones en materia de
ordenamiento territorial, desarrollo urbano y vivienda, mediante la coordinacién efectiva con
multiples actores para la gestion de habitats adecuados, con el fin de contribuir a la mejora

de la calidad de vida de la poblacion en todas las regiones del pais.

4.2 Vision Institucional
Ser la institucion lider, a nivel politico y técnico, en la gestion de procesos interinstitucionales

e intersectoriales innovadores, vinculados al ordenamiento territorial, la planificacion
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urbana, los asentamientos humanos y la vivienda adecuada, para el bienestar de las

personas habitantes del pais.

5. Objetivos Estratégicos y Productos del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2025-
2030.

Seguidamente, se presentan los objetivos estratégicos y productos correspondientes al
PEI 2025-2030, el cual fue oficializado mediante oficio MIVAH-DMVAH-CIR-012-2025.

5.1 Objetivo Estratégico 1
Optimizar la gestion del Ministerio de Vivienda y Asentamientos Humanos, mediante un
modelo orientado a resultados, que permita fortalecer los ambitos administrativo, juridico,

financiero, tecnoldgico y operativo del quehacer institucional.

Eje estratégico 1:

Fortalecimiento Integral de la Gestion Institucional.

Productos:

¢ Modelo Institucional de Gestion por Resultados para el Desarrollo (GpRD).

e Sistema informatico del Modelo de evaluacion del Desempefio (SIED).

e Plan Integral de Bienestar y Salud Ocupacional.

o Estrategia de fortalecimiento de las capacidades, conocimientos y habilidades
técnicas institucionales.

¢ Programa de induccién a nuevos funcionarios.

e Programa de sucesién y transferencia del conocimiento.

e Manual de cargos.

e Plan de accion de mejora del clima organizacional.

e Plan de accién de mejora sobre cargas de trabajo.

¢ Reingenieria de procesos.

e Sistema Integrado de Gestién Documental Digital (SIGDD).



MINISTERIO DE VIVIENDA Y | GOBIERNO
ASENTAMIENTOS HUMANOS | DE COSTARICA

e Evaluacion del nivel de satisfaccion de servicios de atencidon de incidentes de TI.

5.2 Objetivo Estratégico 2

Gestionar, interinstitucional e intersectorialmente, el abordaje de las necesidades en
ordenamiento territorial, planificacion urbana, asentamientos humanos y vivienda
adecuada, mediante la emision de politicas publicas y disposiciones, con el propdsito de

contribuir en mejorar la calidad de vida de la poblacion en todas las regiones del pais.

Eje estratégico 2:

Direccionamiento, coordinacion y evaluacion de politicas publicas y disposiciones, en
materia de ordenamiento territorial, planificacion urbana, asentamientos humanos y

vivienda adecuada.

Productos Finales

e Familias integradas en procesos interinstitucionales de atencién estratégica.

¢ Instrumentos de politica publica orientados a fortalecer la gestion y el uso
adecuado de los recursos del SFNV.

e Propuestas de reforma a instrumentos de legislacion atinente a Ordenamiento
Territorial y Planificacion Urbana.

¢ Modelo de Gestidon Regional en materia de Vivienda, Habitat y Territorio.

e Programa de capacitacion y construccion participativa (comunidades vy
actores institucionales) de conocimientos en torno a la vivienda, el habitat y el
territorio.

e Sistema para la trazabilidad de la participacidon ciudadana en procesos de
formulacién y actualizacion de instrumentos de politica publica en
Ordenamiento Territorial y Planificacion Urbana.

e Mecanismo de seguimiento y monitoreo a proyectos o unidades de vivienda
financiados con fondos de transferencias de capital.

¢ Evaluaciones de los instrumentos de politica publica orientados a fortalecer la
gestion y el uso adecuado de los recursos del SFNV.

e Evaluacién a intervenciones publicas en mejoramiento barrial.
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Programa de Gestion del Riesgo en Vivienda y Asentamientos Humanos
ejecutado.

(De acuerdo con la Ley 8488 Ley de emergencias).

Mecanismos de atencién a las personas y comunidades afectadas por
desalojos y proyectos con declaratoria de Interés Nacional (carreteras
nacionales, edificaciones y otros), como parte de los planes de
reasentamiento involuntarios (PRI).

Infraestructura de Datos Espaciales del Sector Vivienda, Habitat y Territorio
(IDESVHAT).

Observatorio del Sector Vivienda, Habitat y Territorio (SVHT).

Compendio estadistico en Vivienda, Habitat y Territorio, publicado

anualmente.

A continuacién, se presenta el detalle de las metas para el afio 2025 segun el proceso de

reprogramacion:
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Plan Anual Operativo 2026

Periodo de ejecucion

Meta del periodo (etapas)

Producto PEI
Producto

Nombre: Desglose de meta Funcionario (s)

Indicador Linea Base

intervencion/
objetivo/ indicador

institucional

del periodo
(etapas)

Peso (%)

Fecha de inicio
(mes y ano)

Fecha de término
(mes y ano)

responsable (s)

Lineamientos POl
Ley de Presupuesto 1.1 Porcentaje de avance ., Direccion Administrativa
e ., 1-Planeacion 25% . :
Ordinario y en la elaboracion del 5 Proaramacion 5% Financiera
Extraordinario de la anteproyecto de| No aplica 9 s > 100% ene-26 dic-26
- . 3-Presupuestacion 25%
Republica presupuesto, segun las 4-Sequimiento 5% Departamento
Ley General de etapas establecidas. 9 ° Financiero
Control Interno 8292
Ley 8131 Direccion Administrativa
“Administracion 1o p tdie d Financiera
Financiera de la ’ orcer; e de recuros Departamentos
Republica y presupuestarnos No aplica No aplica No aplica 95% ene-26 dic-26 Financiero, Proveeduria,
ejecutados, con respecto .
Presupuestos | ' . q Servicios General,
PUblicos” 1. Articulacion | 9 Presupuesto asignado. OGIRH, Servicios
integral de las Médicos.
acciones vinculadas . . Direccién Administrativa
a la adecuada 1.3 Porc.en.’roje de. informes Financiera
administraciéon de los de segwmlzr;’ro Ogheeéucéilgg Departamentos
recursos  financieros |09 - J No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Financiero, Proveeduria,
del MIVAH presupuestaria entregados, Servicios General
con respecto al total OGIRH Serviciosl
requerido. Méldicos
1.4 Porcentaje de informes
de seguimiento y
fiscalizacion de los recursos Funcionarios de la
asignados a las Direccién Administrativa
Transferencias de capital No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Financiera
entregados, con respecto
al total requerido. Departamento
Financiero
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Meta del periodo Periodo de ejecucion

Nombre: Producto PEI Desglose de meta (CLEEED) Eneionarn
intervencion/ Producto Indicador Linea Base del periodo Peso (%) reusr:):z::l?lz((?)
objetivo/ indicador institucional (etapas) Fecha de inicio  Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)
Lineamientos  POI .
Ley de Presupuesto 2.1 Porcentaje de
Ordinario y propuestas el o aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Departamento
Extraordinario de Ia mOdIfICOCIOH.eS . Financiero
Republica presupuestarias framitadas
Ley 5525
Planificacion 1. Coordinacion
Nacional con jerarcas,
Ley General de directores de
Control Interno 8292 programa, jefaturas
Ley 8131 y la  Direccion
“Administracion Institucional de
Financiera de la Presupuesto
Republica y Nacional.
Presupuestos
PuUblicos” 2.2 Porcentaje de avance 2. Compilacion vy 20%
en la elaboracién del custodia de la Departamento
2. Gestidn Financiera | anteproyecto No aplica |informacién de 30% 100% ene-26 jun-26 Financiero
presupuestario, segun las respaldo, para la
etapas establecidas. elaboracion del 50%
anteproyecto.
3. Inclusién de los
cdlculos y
justificaciones  del
anteproyecto, en el
Sistema de
Formulacion
Presupuestaria.
2.3 Porcentaje de pagos
insfifucionales framitados No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Depcr’romen’ro
con respecto al total Financiero
requerido
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Periodo de ejecucion

Meta del periodo

Nombre: Producto PEI Desglose de meta (etapas) .
intervencion/ Producto Indicador Linea Base del periodo Peso (%) AUDSELCO(E),
objetivo/ indicador institucional (etapas) z TSl ()
Fecha de inicio Fecha de termino
(mes y ano) (mes y ano)
2.4 Porcentaje de
conciliaciones . bancarias No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Depor’romenfo
mensuales tramitadas, con Financiero
respecto al total requerido
2.5 Porcentaje de
declaraciones de renta Departamento
mensuales presentadas, No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 . .
Financiero
con respecto al total
requerido
2.6 Porcentaje de registros e
informes de control vy
seguimiento,  afines  al No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Depor’romen’ro
presupuesto anual Financiero
operativo, realizados, con
respecto al total requerido.
Ley General de la
Administracién 3.1 Porcentaje de
PUblica solicitudes de contratacién . . . . Departamento de
ley General de tramitadas, con respecto al No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Proveeduria:
Control Interno total recibido.
Ley de Presupuesto
Ordinario y 3. Gestion de|[3.2 Porcentaje de
Extraordinario contfrataciéon expedientes conformados
(Noer§ de odmiﬁ;’r_rgﬁvo, para|len apego a la normativa No aplica No aplica No aplica 95% ene-26 dic-26 Depor’romen’[o.de
Ejecucion adquisicion de | (completos), con respecto Proveeduria:
Presupuestaria) bienes, obras y|al fotal de expedientes
Ley General de |servicios abiertos.
Contratacion 3.3 Porcentaje de facturas
PUblica trasladadas
pard framite del No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Depor’romenl’ro. de
Departamento Proveeduria:

Financiero, con respecto al
total recibido.




‘ MINISTERIO DE VIVIENDA Y | GOBIERNO
ASENTAMIENTOS HUMANOS | DE COSTARICA

Periodo de ejecucion
(etapas)

Meta del periodo

Producto PEI
Producto
institucional

Nombre:
intervencion/
objetivo/ indicador

Desglose de meta
del periodo
(etapas)

Funcionario (s)

Linea Base
responsable (s)

Indicador Peso (%)

Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)

Ley General de la

Administracion

4.1 Porcentaje de ordenes

Publica de pedido emitidas, con No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Depor’romento'de

Ley General de . Proveeduria:
respecto al total requerido.

Control Interno

Ley de Presupuesto

Ordinario y|4. Plan de compras

Extraordinario anual consolidado | 4.2 Porcentaje de reportes

(Normas de generados, a partir de la

Fjecucion . herrqm!enTo de No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Depor’romen’[o.de

Presupuestaria) seguimiento al Plan de Proveeduria:

Ley General de Comepras Institucional, con

Contratacion respecto al total requerido.

Publica

Ley General de la

Administracion . .

PUblica 5.1 Porcentaje de activos Debartamento de
registrados y actualizados No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 P L

Ley General de Proveeduria:

Control Intern en SIBINET, con respecto al

oniro emno total de activos adquiridos.

Ley de Presupuesto

?r,rdmg(.) . Y 5.2 Porcentaje de bienes

I>\<Ir<:1or inario 4 5 Registro, | patrimoniales Departamento de

(. ormas €| actualizaciéon y | inventariados, con respecto No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 P .

Ejecucion . . Proveeduria:

P tari control de activos|al total de bienes

resupuestarial institucionales patrimoniales.

Ley General de

Confratacion 5.3 Porcentaje de bienes

PUblica instifucionales en desuso
remitidos a la Proveeduria Departamento de
Institucional para concluirel| No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 P

proceso de bagja, con
respecto al total de bienes
en desuso

Proveeduria:
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intervencion/
objetivo/ indicador
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Producto PEI
Producto
institucional

DE COSTA RICA

Indicador

Linea Base

Desglose de meta
del periodo
(etapas)

Peso (%)

Meta del periodo

Periodo de ejecucion

Fecha de inicio
(mes y ano)

(etapas)

Fecha de término
(mes y ano)

Funcionario (s)
responsable (s)

Ley General de la
Administracion
PUblica
Ley General de
Control Interno .
. 6.1 Porcentaje de
Ley de Presupuesto | 6. Almacenamiento]|. . -
T L . inventarios de ufiles,
Ordinario y|y distribucion de . . . . . . Departamento de
o . . materiales y  suministros No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 L
Extraordinario bienes, materiales y . Proveeduria:
g realizados, con respecto al
(Normas de | suministros
. - total programado.
Ejecucion
Presupuestaria)
Ley General de
Contratacion
Publica
1.4 Fortalecimiento 7 Sistemna
de la Gestion de|.’ - 7.1 Porcentaje de avance 1-Capacitar - .
, informdtico del . Oficina de Gestion
Tecnologias de en el desarrollo del SIED, usuarios 15% . o
. Modelo de . 45% 35% ene-26 dic-26 Instifucional de Recursos
Informaciéon y s segun las etapas 2-Poner en 20%
. . evaluacion del . o Humanos
Comunicacion del ~ establecidas. produccion del SIED
Desempeno (SIED)
MIVAH.
1.2 Fortalecimiento
S e a8 Programa de| & FOREMEE T8, VO 1. Implementacion Oficina de Gesfion
Zl)r anizacional induccidén a nuevos oarama. seatn las etanas 60% d.el rg [ama 6% 6% ene-26 dic-26 Institucional de Recursos
9 ' funcionarios. Prog d.3€g P Prog ’ Humanos
establecidas.
1.2 Fortalecimiento
e e ceson T Slan el dsarolo de 1. Implementacion Oficina de Gesfion
4 . . v ; 50% ) P 8% 8% ene-26 dic-26 Institucional de Recursos
organizacional. transferencia del| programa, segun las etapas gradual H
o . umanos
conocimiento. establecidas.




Nombre:
intervencion/
objetivo/ indicador

del capital humano

MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

1.2 Fortalecimiento

GOBIERNO

Producto PEI
Producto
institucional

10. Plan de accién

DE COSTA RICA

Indicador

10.1 Porcentaje de avance

Linea Base

Desglose de meta
del periodo
(etapas)

1-Implementaciéon
gradual

Peso (%)

Meta del periodo

Periodo de ejecucion
(etapas)

Fecha de inicio
(mes y ano)

Fecha de término
(mes y ano)

Funcionario (s)
responsable (s)

Oficina de Gestidon

presupuestaria

"Remuneraciones"

total requerido.

Y .IO . cultura de mejora del clima en ,eI desarrolio del plan, 50% 2-Seguimiento a la 5% 10% ene-26 dic-26 Institucional de Recursos
organizacional. o segun las etapas . s 5%
organizacional. establecidas ejecucion del plan Humanos
’ de mejora
1.2 Fortalecimiento
del capital humano .. | 11.1 Porcentaje de avance - .,
y la cultura 1. Plcm'de accion en el desarrollo del plan, 1. Implementaciéon . Qflc!no de Gestion
or . I de mejora sobre , | ' 40% qual 8% 8% ene-26 dic-26 Institucional de Recursos
ganizacional. . segun as etapas gradua
cargas de trabagjo. establecidas Humanos
1.2 Fortalecimiento 12.1 Porcentaje de avance
del capital humano . en el desarrollo de una
y la cultura 12. Estrategia  de estrategia de
organizacional. rgsrmle?;mzrgigodgse fortalecimiento  de  las 1 Eecucion  de Oficina de Gestion
cap ‘| capacidades, 50% - H 8% 8% ene-26 dic-26 Institucional de Recursos
conocimientos y L acciones.
S . conocimientos y Humanos
habilidades técnicas habilidades taenicas
insfitucionales. institucionales, segun las
etapas establecidas.
Todos los articulos
de la Resolucién 13.1 Porcentaje de - .,
DG-RES-148-2025, 13.  Gestibn  de|concursos internos . . . . Qﬂqno de Gestion
No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Instifucional de Recursos
de fecha | Concursos Internos  |resueltos, con respecto dl HUMANOS
09/05/2025 total requerido.
#gfr?i?olfmsoosbre ol 14. Gestion integral| 14.1 Porcentaje de
Presubuesto de  la (en  términos de|acciones afines ala gestion
Re Uglico formulacion y | (formulacién y ejecucion) Oficina de Gestion
P ejecucion) de la|de la partida No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Institucional de Recursos
Normas de partida Remuneraciones, Humanos
. -, presupuestaria  de |realizadas, con respecto al
ejecucion
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Periodo de ejecucion

Meta del periodo

Nombre: Producto PEI Desglose de meta (etapas) Funcionario (s)
intervencion/ Producto Indicador Linea Base del periodo Peso (%)
objetivo/ indicador institucional (etapas) z TSl ()
Fecha de inicio Fecha de termino
(mes y ano) (mes y ano)
No aplica
15.1 Porcentaje de flofilla . . . .
vehicular renovada No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Departamento de
Servicios Generales
No aplica 15.2 Porcentaje de informes
15. Gestion integral | de seguimiento de la flotilla
gellf/\R;);\l:LO vehicular vleht;c:uloor| del MIVATH No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Departamento DE
© elaborados, con respecto Servicios Generales
al total programado.
15.3 Porcentaje de
sohcﬁgdes de fransporte No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Dep.o.r’romen’ro de
atendidas, con respecto al Servicios Generales
total requerido.
No aplica 16.1 Porcentaje de informes
de seguimiento para la
administraciéon de las . . . . Departamento de
instalaciones  del  MIVAH| O aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Servicios Generales
16, Administracion elaborados, con respecto
. . al total programado.
de las instalaciones
del MIVAH 16.2 Porcentaje de
solicitudes sobre uso de las Departamento de
salas de reuniones 1 y 2| No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Pa
. Servicios Generales
atendidas, con respecto al
total requerido.
Adopta e Direccion Administrativa
implementa en el 17.1 Porcentaje de Financiera
Sector PUblico | 17. Cumplimiento en | actividades de
Costarricense la|la Implementacion | cumplimiento a la . . . . Oficina de Gestion
version 2018 de las|de las NICSP en el|implementacion de las No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Institucional de Recursos
Normas MIVAH NICSP  realizadas, con Humanos
Internacionales de respecto al total requerido
Contabilidad para Departamento
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Meta del periodo Periodo de ejecucion

Nombre: Producto PEI Desglose de meta (etapas) WO

intervencion/ Producto Indicador Linea Base del periodo Peso (%) eI

objetivo/ indicador institucional (etapas) Fecha de inicio  Fecha de término P
(mes y ano) (mes y ano)

el Sector Publico Financiero
(NICSP) Departamento de
CONTABILIDAD Proveeduria:
NACIONAL

1.3 Actualizaciéon y

optimizacion de los Direccion Administrativa

!OKT)_?eS'OS I 18.1 Porcentaje de Financiera
institucionales. imi imi

(1j8e. Orlfrg)rcr:]zﬁirrg;:smos proced|r?|erFTos(jeloborodos Oficina de Gestidn

P © aclualizados, cON No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Institucional de Recursos
elaborados Yy | respecto al total H
( uMmanos
actualizados. programado
Departamento de
Proveeduria:

Politica Nacional de
Salud Ocupacional:
g) Promocion de 19.1 Porcentaje de
una Cultura de consultas de  personas
Prevencion ~en colaboradoras atendidas, No aplica No aplica No aplica 85% ene-26 dic-26 Servicios Médicos
Salud Ocupacional: con respecto al total
Generar actitudes requerido.
para la promocion | 1o Programa  de
de  la  salud,|qgtencion integral de
prevencion de las|gqug de los
condiciones  de | fyncionarios del
trabajo, proteccion | pivAH
ante los riesgos y 19.2 Porcentaje de
mantener en su " : :
trabajo a la Sgslgﬁssss mfg;mo’n;/gtlzdy No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Servicios Médicos
persona '

realizadas, con respecto al

tfrabajadora total programado.

acorde con  sus
capacidades




‘ MINISTERIO DE VIVIENDA Y | GOBIERNO
ASENTAMIENTOS HUMANOS | DE COSTARICA

Periodo de ejecucion

Meta del periodo (etapas)

Nombre: Producto PEI Desglose de meta . .
Funcionario (s)

responsable (s)

intervencion/ Producto Indicador Linea Base del periodo Peso (%)
objetivo/ indicador institucional (etapas)

Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)

fisicas y mentales.
Politica Nacional de
Salud: 19.3 Porcentaje de visitas
Ambito II: Equidad y de valoracién de
;r(ll(\:/%rzzlgdce:ig ?c?ltfjs. ggsggggﬁél de So':ﬁ No aplica No aplica No aplica 70% ene-26 dic-26 Servicios Médicos
Areas de teletrabajo, realizadas, con
Intervencion: respecto al total
1. Atencién Integrall programado.
3. Enfermedades
cronicas no
transmisibles
5. Salud Mental
10. Salud de los 19.4 Porcentaje de
Trabajadores capacitaciones
La contribucion a la transversales de interés No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Servicios Médicos
meta esindirecta ya institucional, impartidas,
que el sector rector con respecto al total
es el Ministerio de programado.
Salud
19.5 Porcentaje de
personas funcionarias
satisfechas con la atencién
en el Servicio Médico 80% No aplica No aplica 80% ene-26 dic-26 Servicios Médicos
Ocupacional, conrespecto
al  total de personas
atendidaos.




‘ MINISTERIO DE VIVIENDA Y | GOBIERNO
ASENTAMIENTOS HUMANOS | DE COSTARICA

Meta del periodo Periodo de ejecucion

Nombre: Producto PEI Desglose de meta (etapas) Funcionario (s)
intervencion/ Producto Indicador Linea Base del periodo Peso (%)
objetivo/ indicador institucional (etapas) z TSl ()
Fecha de inicio Fecha de termino
(mes y ano) (mes y ano)
No aplica
20.1 Porcentaje de
20. Divulgacion de publlcquones (ngevo
. normativa)  compartidas,
nueva normativa, . . . . . , .
. - relacionadas con el MIVAH No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Asesoria Juridica
para informacion del . L
y el Sector Vivienda, Habitat
MIVAH. Y
y Territorio, con respecto al
total de interés.
No aplica
21. Criterios juridicos
sobre diversos temas
consultados (via|21.1 Porcentaje de criterios
oficio, correo, |juridicos  emitidos,  con No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Asesoria Juridica
teléfono o |respecto al total solicitado.
presencial), a nivel
interno y externo.
No aplica 22. Revision y

valoracién de
propuestas afines a:
reglamentos,

proyectos de ley,
decretos ejecutivos,
reformas, directrices

o} circulares, | 22.1 Porcentaje de

requeridas - por - los| propuestas  revisadas 'y No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Asesoria Juridica
despachos valoradas, con respecto al

(ministerial y | total solicitado

viceministerial),

Direcciones del

MIVAH y entes

externos (por

ejemplo  Asamblea
Legislativa 'y ofros
ministerios)




‘ MINISTERIO DE VIVIENDA Y | GOBIERNO
ASENTAMIENTOS HUMANOS | DE COSTARICA

Meta del periodo Periodo de ejecucion

Nombre: Producto PEI Desglose de meta (etapas) WO
intervencion/ Producto Indicador Linea Base del periodo Peso (%) eI
objetivo/ indicador institucional (etapas) Fecha de inicio Fecha de término P
(mes y ano) (mes y ano)
No aplica 23. Asesoramiento,
atencion y

seguimiento de los
asuntos que se
tramitan ante la

Jurisdiccion
Constitucional 23.1 Porcentaje de asuntos
(recursos de amparo | tramitados, con respecto al No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Asesoria Juridica

y acciones de | total solicitado
inconstitucionalidad)
y sede judicial

(Informe de
Contingentes  ante
Contabilidad
Nacional)
No aplica 24.  Certificaciones
de documentos 24.1 Porcentaje de

como por ejemplo

- certificaciones, personerias
oficios, notas o

juridicas y  resoluciones

expedientes - . " No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Asesoria Juridica

L . administrativas,  emitidas,
administrativos,

L con respecto al total
personerias juridicas .
. solicitado.
y resoluciones
administrativas.
No aplica

25. Atencion|25.1 Porcentaje de casos
(acompanamiento) |de contratacioén
de Casos de |administrativa  atendidos, No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Asesoria Juridica
contrataciéon con respecto al total

administrativa. solicitado durante el ano.




GOBIERNO
DE COSTA RICA

‘ MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

Periodo de ejecucion

Meta del periodo

Nombre: Producto PEI Desglose de meta (etapas) .
intervencion/ Producto Indicador Linea Base del periodo Peso (%) AUDSELCO(E),
objetivo/ indicador institucional (et%pqs) ; z TSl ()
Fecha de inicio Fecha de termino
(mes y ano) (mes y ano)
No aplica .
26.Procedimientos .
Varios 26.1 . Eorcenfoje ‘ de
(administrativos, E;oncec:g?;)e;g?; Ogelnd'g?é’l No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Asesoria Juridica
investigaciones . .
preliminares y otros). instruido.
No aplica
27. Convenios varios
(de cooperacion .
interinstitucional, de ié.rlwenioIZorcen’rOJe vor?oes
transferencia de elaborados, con respecto No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Asesoria Juridica
ﬁﬁ?}?\l;rg::)?]?g(e] d'\glstH;; al total solicitado.
otros)
Ley de Planificacion
Naci I t .
Riccj:glono de NE505522 28. Instrumentos en|28.1 Porcentaje de Diversos
Reglamento materia de | Instrumentos elaborados en nstrumentos
General del Sistemg | €9OPeracion mo’reno . de - cooperacion elaborados No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Unidad de Planificacion
Nacional de internacional, internacional, con respecto en afos Institucional (UPI)
Planificacion No elaborados segun la|al total requerido segun la anteriores
37735.PLAN agenda. agenda.
Articulo 11.
Articulo 22 : P .,
(Funciones de las 2‘ 'r\i\)géquoc!c?g
Secretarias 29. Acciones e]|29.1 Porcentaje de avance 3’ S(e) Ui?n?grlw?ro
Sectoriales) instrumentos propios | en el desarrollo del ciclo de ’r: 9 25% . - .,
. e . . . rimestral / . Unidad de Planificacion
del ciclo de | planificacion sectorial, No aplica fral 15% 100% ene-26 dic-26 Instituci | (UPI
Articulo 28. | planificacion segun las etapas semestral 25% nstitucional {UP)
. . . 4. Evaluacion anual °
(Funciones de las |sectorial establecidaos. . ;2 25%
UPI) 5. Verificacidon
anual 10%




MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

GOBIERNO

DE COSTA RICA

Meta del periodo

Periodo de ejecucion

Nombre: Producto PEI Desglose de meta (etapas) Funcionario (s)
intervencion/ Producto Indicador Linea Base del periodo Peso (%) eI
objetivo/ indicador institucional (etapas) Fecha de inicio  Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)
30.1 Porcentaje de avance I Progromoc!c?n
. 2. Reprogramacion
en el desarrollo del ciclo de 3 Sequimiento
planificaciéon  institucional . ) 9 25% . Unidad de Planificacion
: L No aplica |semestral 15% 100% ene-26 dic-26 e
(operativa y estratégica) , s Institucional (UPI)
. . 4. Evaluacion anual 25%
30. Acciones e | segun las etapas . g
. . . 5. Verificacidon 25%
instrumentos propios | establecidas. anual 10
del ciclo de 7
planificacion
operativa y .
estratégica, a nivel 30.2 Porcentaje de avance
g en el desarrollo del proceso
institucional. : .,
correspondiente al 1. Formulacion 50% Unidad de Planificacion
presupuesto institucional, No aplica 2. Modificacion 20% 100% ene-26 dic-26 L
. e . Institucional (UPI)
en el dmbito programdatico, 3. Seguimientos 30%
segun las etapas
establecidas.
1.3 Actualizaciéon y
optimizacion de los
procesos
institucionales.
31.1 Porcentaje de avance
31. Reingenieria de|en la reingenieria de 40% 1. Implementacion 10% 10% ene-26 dic-26 Coordinacion
Procesos. procesos, segun las etapas de los procesos. 10% . o .,
: . Unidad de Planificacidon
establecidas. 2. Seguimiento de R
l0S PrOCEsos. Institucional (UPI)




‘ MINISTERIO DE VIVIENDA Y | GOBIERNO
ASENTAMIENTOS HUMANOS | DE COSTARICA

Meta del periodo Periodo de ejecucion

Nombre: Producto PEI Desglose de meta (etapas) WO
intervencion/ Producto Indicador Linea Base del periodo Peso (%)
objetivo/ indicador institucional (etapas) z TSl ()
Fecha de inicio Fecha de termino
(mes y ano) (mes y ano)
31.2 Porcentaje de
procedimientos . .,
institucionales revisados vy . . . . . Coordlnoc_lpn .,
. L No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Unidad de Planificaciéon
ajustados  técnicamente, L
Institucional (UPI)
con respecto al total
requerido.
Ley General de
Control Interno 1 AUt | .,
8292. Arficulo  7° . - Avteevatacion
. . 32.1 Porcentaje de avance 2. Seguimiento
(Obligatoriedad de . . - .,
- en el desarrollo del sistema . semestral a los PACI . Unidad de Planificacion
disponer de un . . No aplica o 100% ene-26 dic-26 L
. de control interno, segun las 3. Seguimiento Institucional (UPI)
sistema de control . 35%
. etapas establecidas. anual a los PACI
interno) - g 25%
4. Verificacion
25%
15%
32. Acciones e | 32.2 Porcentaje de avance
instrumentos propios|en el  seguimiento vy . - .
del Conftrol Interno y | actualizacion mensual de | MACU al 2025 No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Umdoo! de‘PIomﬂcoaon
Institucional (UPI)
SEVRI la MACU, son respecto al
total programado
1. Formulacion
32.3 Porcentaje de avance ;EVRI Sequimiento
en el desarrollo del SEVRI, . ) 9 . Unidad de Planificacion
; No aplica |semestral 100% ene-26 dic-26 .
segun las etapas 3 Sequimiento 35% Institucional (UPI)
establecidas. ’ 9 >
anual 25%
4, Verificacion 25%
15%




Nombre:
intervencion/
objetivo/ indicador

MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

GOBIERNO

Producto PEI
Producto
institucional

DE COSTA RICA

Indicador

Linea Base

Desglose de meta
del periodo
(etapas)

Peso (%)

Periodo de ejecucion
(etapas)

Meta del periodo

Funcionario (s)
responsable (s)
Fecha de término
(mes y ano)

Fecha de inicio
(mes y ano)

Implementaciéon de 1.Realizar
un modelo de diagndstico inicial.
Gestion por " . | 2.Formulacién de la
Metodologia e e
Resultados para el . politica institucional
33.1 Porcentaje de avance de - . . . .,
Desarrollo. en el desarrollo del modelo. | levantamiento de calidad (incluye: 10% Coordinacién
, ' el establecimiento 15% 40% ene-26 dic-26 Unidad de Planificacion
segun las etapas| de procesos o L
. T de los objetivos, 15% Institucional (UPI)
establecidas. institucionales principios, pilares
33. Modelo - 2024" PEIDIOS, Y
Instituc | g practicas).
(r;selstiJ(')Crl]ono poer 3. Mapeo de
Resultados para el Procesos.
Desarrollo (GpRD) 1. Elaboracion del
33.2 Porcentaje de avance Planes de informe (forrnulono)
en el desarrollo del proceso| accién de 2. Elaboracion del Unidad de Planificacion
, e ~ Plan de Accidn 50% 100% ene-26 dic-26 .
afin al ICG, segun las QNos -~ I 5 Institucional (UPI)
etapas establecidas anteriores 3. Seguimiento 3 0%
) Plan de Accidn 30%
Articulos 5y 6
34. Proyectos de 34.1 Porcen’rojg ge Proyectos
. B proyectos de inversion| . . . - .
Inversion Pdblica, |~ .77, . inscritos en el . . . Unidad de Planificacion
- publica, revisado y ~ No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 L
revisados y BPIP de anos Institucional (UPI)
aprobados, conrespecto al .
aprobados. . anteriores
total requerido.
Decreto N° 34278-
MICIT (Actividades
Cientificas y Diversos
Tecnologias (ACT)) 35.1 Porcentaje de| .
35. Instrumentos en|. instrumentos . ope .,
; L instrumentos elaborados en . . . Unidad de Planificacion
. materia estadistica, . e elaborados No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 L
Compendio materia estadistica, con ~ Institucional (UPI)
. elaborados . en anos
estadistico en respecto al fotal requerido. .
- - anteriores
Vivienda, Hdbitat y
Territorio, publicado
anualmente.




‘ MINISTERIO DE VIVIENDA Y | GOBIERNO
ASENTAMIENTOS HUMANOS | DE COSTARICA

Meta del periodo Periodo de ejecucion

Nombre: Producto PEI Desglose de meta (etapas) .
Funcionario (s)

responsable (s)

intervencion/ Producto Indicador Linea Base del periodo Peso (%)
objetivo/ indicador institucional (etapas)

Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)

Sector Trabagjo,
Desarrollo Humano
e Inclusion Social

Programas Etapa 1

articulados para el Recoleccion de

cumplimiento de los informacion  sobre

derechos humanos las acciones

de las mujeres, ninos | 36. Informe anual de realizadas, en las

adolescentes, monitoreo y unidades

personas jovenes, |evaluacion de la|36.1 Porcentaje de avance organizativas con

personas adultas |implementacion de|en la elaboraciéon del responsabilidad en 20% Comision Institucional en
mayores, personas |la Politica |informe y el plan de accidn,| No aplica |PEO. 35% 100% ene-26 dic-26 Accesibilidad y
migrantes y | Institucional de|segun las etapas Etapa 2: 45% Discapacidad.
refugiadas, Equiparacion de | establecidas. Consolidacion y

personas con | Oportunidades, y su andlisis de la

discapacidad, plan de accidon informacion.

pueblos indigenas, Etapa 3:

afrodescendientes Elaboraciéon del

y personas LGBTI en informe y el plan de

el marco del accion

desarrollo inclusivo y
diverso y segun los

ODS 5,8y 10

PONADIS 37. Acciones de
capacitacion, 37.1 Porcentaje de
sensibilizacion y | consultas internas Comision Institucional en
atencion de |atendidas, en materia de No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Accesibilidad y
consultas, en | discapacidad, con Discapacidad.
mafteria de |respecto al total recibido.

discapacidad




GOBIERNO
DE COSTA RICA

‘ MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

Periodo de ejecucion

Meta del periodo

Nombre: Producto PEI Desglose de meta (etapas) Funcionario (s)
intervencion/ Producto Indicador Linea Base del periodo Peso (%)
objetivo/ indicador institucional (etapas) TSl ()
Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)
37.2 Porcentaje de
cdpsulas informativas Comisiéon Institucional en
remitidas al personal del No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Accesibilidad y
MIVAH, con respecto al Discapacidad.
total programado.
37.3 Porcentaje de
capacitaciones . o
estionadas. en materia de Comision Institucional en
9 . No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Accesibilidad y
discapacidad, con . X
Discapacidad.
respecto al total
programado
PONADIS Etapa 1:
Recoleccion de
38. Informe anual de informacion .sobre
. . las acciones.
monitoreo y | 38.1 Porcentaje de avance :

- - Etapa 2: . G
evaluacion de lajlen la elaboracion del Consolidacion 20% Comision Institucional en
implementaciéon de |informe y el plan de accidén,| No aplica P 4 35% 100% ene-26 dic-26 Accesibilidad y

- . . andalisis de la - .
la Directriz No. 036-|segun las etapas . . 45% Discapacidad.
. informacion.
MICIT-2024 y su plan | establecidas. Etapa 3
de accion Elaboracion del
informe y el plan de
accién
PONADIS Etapa 1:
Preparacion de
f oficios y correos
39. ~Informe  sobre | 44 Porcentaje de avance para  solicitar  los L
indice de Gestion en . avances en la 20% Comision Institucional en
. . en la elaboracion del . . -
Discapacidad Y. . No aplica  |implementacién de 35% 100% ene-26 dic-26 Accesibilidad y
L informe, segun las etapas P . .
Accesibilidad , todas las acciones 45% Discapacidad.
establecidas.
(IGEDA) del MIVAH relacionadas con
las dimensiones del
IGEDA




‘ MINISTERIO DE VIVIENDA Y | GOBIERNO
ASENTAMIENTOS HUMANOS | DE COSTARICA

Meta del periodo Periodo de ejecucion

Nombre: Producto PEI Desglose de meta (etapas) .
Funcionario (s)

responsable (s)

intervencion/ Producto Indicador Linea Base del periodo Peso (%)
objetivo/ indicador institucional (etapas)

Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)

Etapa 2:
Consolidacion y
andlisis de la
informacion.

Etapa 3:
Elaboracion de las
respuestas  a las

preguntas e
inclusion en SICID,
junto con las
evidencias

recolectadas

Decreto

Ejecutivo No. 17908-
J de 3 de diciembre
de 1987, publicado
en La Gaceta No.
244 de 22 de
diciembre de 1987
(creacion de la
Comisiéon  Nacional
de Etica y Valores).
Decreto  Ejecutivo
No. 23944-J-C de
12 de diciembre de
1994, publicado en
la Gaceta No. 25
del 03 de febrero de
1995 (conformacién
de las Comisiones
Institucionales  de
Valores).

40. Capacitaciones
en materia de
principios éticos vy
valores, dirigidas al
personal del MIVAH.

40.1 . Pgrcen’roje . de No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 COI’T]I§I(?h Institucional de
capacitaciones realizadas, Efica y Valores

con respecto al total
programado.




Nombre:
intervencion/
objetivo/ indicador

Ejecutivo No. 17908-
J de 3 de diciembre
de 1987, publicado
en La Gaceta No.
244 de 22 de
diciembre de 1987

MINISTERIO DE VIVIENDA Y

.h ASENTAMIENTOS HUMANOS

* Decreto

GOBIERNO

Producto PEI
Producto
institucional

DE COSTA RICA

Indicador

Linea Base

Desglose de meta
del periodo

(etapas)

Peso (%)

Meta del periodo

Periodo de ejecucion

Fecha de inicio
(mes y ano)

(etapas)

Fecha de término
(mes y ano)

Funcionario (s)
responsable (s)

it 1. Planeacion vy
(creacidn de la . >
gy . 41, Cine foro preparacion
Comision Nacional |, .. . A 25%
. institucional . 2. Difusion y . .
de Etica y Valores).| 41.1 Porcentaje de avance . . 25% . Comision Institucional de
N . - ““lorientado @ la . ! . No aplica | convocatoria 100% ene-26 dic-26 .
Decreto Ejecutivo L en la ejecucidn del cine . . 25% Efica y Valores
reflexion ética y el e . 3. Ejecucion del
No. 23944-J-C de _ foro institucional, segun las . 25%
. fortalecimiento  de . cine foro
12 de diciembre de etapas establecidas. .,
: los valores en el 3. Evaluacidon
1994, publicado en ersonal del MIVAH
la Gaceta No. 25|P ’
del 03 de febrero de
1995 (conformacion
de las Comisiones
Institucionales  de
Valores).
Programa Bandera|42. Informes de
Azul Ecoldgica | seguimiento  anual 42.1 Porcentaje de informes
(PBAE) 2026 (Programa  Bandera de seguimiento  anual Comision Institucional de
Programa de|Azul Ecolégica - enviodo? con respecto al No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Gestion Ambiental
Gestion  Ambiental | PBAE- y Programa de fotal ro’romodop
Institucional (PGAI) | Gestidbn  Ambiental Prog )
2025. Institucional -PGAI-).




MINISTERIO DE VIVIENDA Y

.h ASENTAMIENTOS HUMANOS

GOBIERNO

DE COSTA RICA

Meta del periodo

Periodo de ejecucion

Nombre: Producto PEI Desglose de meta (etapas) Funcionario (s)
intervencion/ Producto Indicador Linea Base del periodo Peso (%) eI
objetivo/ indicador institucional (etapas) Fecha de inicio  Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)
Politicas para la
Igualdad efectiva
entfre  mujeres y|43. Capacitaciones .
hombres (PIEG) y de | al funcionariado é?]jocifoi?;fwigf?éeolizodgse Comision Institucional de
proteccion y|sobre temas de COE especto ’ro’ro’I No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Transversalizacion de
prevencidn de la|violencia, igualdad y oar m% Género
violencia contra las | equidad de género programado.
mujeres (PLANOVI)
implementdndose
en sus Planes de
accion 'y en el
marco del|44.  Comunicacién 447 p tai g
cumplimiento  del| de contenidos para cdmunicoggen OJeriﬂdose Comisién Institucional de
ODS. la promocién de ' No aplica No aplica No aplica 100% may-26 dic-26 Transversalizacion de
. con respecto al total .
cultura de igualdad roaramado Género
y no violencia. Prog ’
45. Sensibilizacion
sobre la importancia | 45.1 Porcentaje de . o
del uso de lenguaje | acciones de sensibilizacion . . . Comision Ins’(lfuc!c?nol de
. . . 50% No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Transversalizacion de
inclusivo y | realizadas, con respecto al Género
comunicacion no | total programado.
sexista
.GU'O PArA 46, Procedimiento
implementar el ara ootar por la
teletrabajo en las r?nodolidzd P de 46.1 Porcentaje de
instifuciones . secciones del
Ublicas en el feletrabajo —en el Procedimiento de
P | Ministerio de . . No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Comision Institucional de
Marco del Decreto Vivienda teletrabajo, revisadas vy Teletrabaio
N°® 39225-MP-MTSS- Asentamientos Y actualizadas, con respecto )
MICITT. HUMANOS. revisado al total de secciones.
Guia técnica para ey Y
- actualizado.
el levantamiento de




Nombre:
intervencion/
objetivo/ indicador

MINISTERIO DE VIVIENDA Y

.h ASENTAMIENTOS HUMANOS

procedimientos vy

GOBIERNO

Producto PEI
Producto
institucional

DE COSTA RICA

Indicador

Linea Base

Desglose de meta
del periodo
(etapas)

Peso (%)

Meta del periodo

Periodo de ejecucion
(etapas)

Fecha de inicio
(mes y ano)

Fecha de término
(mes y ano)

Funcionario (s)
responsable (s)

Contabilidad del
Sector PUblico
(NICSP), en el MIVAH.

Nacional, con respecto al
total requerido.

elaboracion de
manuales, MTSS,
2018.
No aplica 1. Revision de la
normativa
2. Definicion de
campos y
estructura del
instrumento 10%
47. Instrumento para . 3. Consultas con 20%
. . 47.1 Porcentaje de avance . .
realizar el informe de . - jefaturas y usuarios 10% . o
. en la implementacion del . . Comision Institucional de
labores  bajo  la|. ; No aplica |clave 25% 100% ene-26 dic-26 .
; insfrumento  segun  las o Teletrabajo
modalidad de ) 4. Diseno digital del 10%
. etapas establecidas. .
teletrabajo. instrumento 15%
5. Prueba piloto del 10%
instrumento
6. Ajustes y
aprobacién  final
7. Capacitacion
sobre el uso
NICSP
48. Informes sobre la
implementacion de 48.1 Porcentaje de informes
las Normas remitidos a la Contabilidad Comision Institucional de
Internacionales de No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 las NICSP




MINISTERIO DE VIVIENDA Y

.h ASENTAMIENTOS HUMANOS

GOBIERNO

DE COSTA RICA

Meta del periodo

Periodo de ejecucion

Nombre: Producto PEI Desglose de meta (etapas) Funcionario (s)
intervencion/ Producto Indicador Linea Base del periodo Peso (%) eI
objetivo/ indicador institucional (etapas) Fecha de inicio  Fecha de término P
(mes y ano) (mes y ano)
Plan Estratégico
Institucional  2026-
2030 491 P taie d 1. Desarrollo del
5 " 49. Infraestructura de | *7-' Foreentae aedvance prototipo
.5 Actualizaciéon de Datos E iales del | €N el desarrollo de la ' 6ai del Departamento de
informacion atos Lpaciaies ae infraestructura  de datos ecnologico © 20% . Informacion en
eoestadistica para | >ESTOr Vivienda, y | t ’ 65% IDESVHAT. 5% 25% ene-26 dic-26 Ordenamiento Territorial
I% Ionifico?:ién Hdabitat y Territorio sefgubnl i as eTapas 2. Validacion del ° (DIOT)
Termork'; o et | IDESVHAT) estableciaas. Modelo  Prototipo
. . del IDESVHAT
nacional, regional y
local.
Plan Estratégico
Institucional  2026-
2030
2.5 Actualizaciéon de | 50. Observatorio del | 50.1 Porcentaje de avance 1.Validaciéon y Departamento de
informacion Sector Vivienda, |en la implementacion del 70% retroalimentacion 10% 20% ene-26 dic-26 Informacion en
geoestadistica para |Habitat y Territorio | Observatorio, segun las ° 2. Publicacion e 10% ° Ordenamiento Territorial
la planificacion | (OBSVHAT) etapas establecidas. implementacion (DIOT)
territorial a escala
nacional, regional y
local.
Plan Estratégico
IQDOS;BUC'OHd 2026- Compendios Departamento de
5 5 Actualizacion de S1. Compendio|51.1 Porcentaje de| estadisticos Informacion en
iﬁformocién estadistico en | compendios estadisticos en | publicados en Ordenamiento Territorial
- Vivienda, Hdbitat y|vivienda, hdbitat y territorio la pagina No aplica No aplica 16,70% ene-26 dic-26 (DIOT)
geoestadistica para o . .
a olanificacién Territorio, publicado | publicados, con respecto al web del ‘ 3 -
o anualmente. total programado. MIVAH, 2016 - Unidad de Planificacion
territorial a escala e
. . 2018. Institucional (UPI)
nacional, regional y
local.




‘ MINISTERIO DE VIVIENDA Y | GOBIERNO
ASENTAMIENTOS HUMANOS | DE COSTARICA

Meta del periodo Periodo de ejecucion

Nombre: Producto PEI Desglose de meta (etapas) .
Funcionario (s)

responsable (s)

intervencion/ Producto Indicador Linea Base del periodo Peso (%)
objetivo/ indicador institucional (etapas)

Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)

Plon Nacional de

Desarrollo e 52.1 Porcentaje de
inversion PUblica actualizaciones  técnicas Departamento de
2023-2026 del sistema realizadas en Ig No aplica No aplica No aplica ene-26 dic-26 Informomon en
4. Programa  de plataforma Geo Explora+i, 100% Ordenamiento Territorial
mejoramiento con respecto al total (DIOT)
infegral del hdbitat requerido.
en asentamientos
humanos informales
e irregulares. )
52.2 Porcentaje de
actividades realizadas para Departamento de
el fortalecimiento y gestion No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Informacion en

de la Plataforma Geo Ordenamiento Territorial
Explora+i, con respecto al (DIOT)
total programado.

52. Plataforma Geo
Explora+i

52.3 Porcentaje de 1. Elaboracion de Departamento de
publicaciones realizadas en estudios referidas al Informacion en

lo plataforma Geo Programa de Bono Ordenamiento Territorial
Explora+i sobre estudios Colectivo 50% (DIOT)
especificos e informacién| No aplica 100% ene-26 dic-26

geoespacial referidas al 2. Publicacion de 50% Departamento de
Programa de Bono estudios  en la Gestion de Programas
Colectivo; con respecto al plataforma Geo en el Territorio

total programado. Explotra +i (DGPT)




Nombre:
intervencion/
objetivo/ indicador

MINISTERIO DE VIVIENDA Y

.h ASENTAMIENTOS HUMANOS

GOBIERNO

Producto PEI
Producto
institucional

DE COSTA RICA

Indicador

Desglose de meta
del periodo
(etapas)

Linea Base

Peso (%)

Meta del periodo

Periodo de ejecucion

Fecha de inicio

(mes y ano)

(etapas)

(mes y ano)

Fecha de término

Funcionario (s)
responsable (s)

Politica Nacional de
Habitat  2024-2040
16.1. Creacion vy 53.1 Porcentaje de
mantenimiento de actualizaciones y
un banco de mantenimientos del
terrenos  publicos, | 53. Banco de datfos|mosaico  catastral  del Departamento de
georreferencpdos SIG de terrenos Sls’remoll_ de !nformoaon No aplica No aplica No Aplica 100% ene-26 dic-26 Informomon en
a escala nacional y | estatales y | Geogrdfica Institucional de Ordenamiento Territorial
cantonal..." municipales. terrenos estatales y (DIOT)
municipales, realizados,
con respecto al total
Decreto # 41882 requerido.
Puente a la
Comunidad
Plan Nacional de
Desarrollo e 54.1 Porcentaje de
inversion Publica|54. Desarrollo vy |capacitaciones impartidas
2023-2026 fortalecimiento  de|a municipalidades e Departamento de
7. Plan Intersectorial | competencias instituciones publicas, en . . . . Informacion en
de priorizacion de |técnicas en Sistemas|materia de Sistemas de No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Ordenamiento Territorial
Planes Reguladores |de Informacion | Informacion  Geogrdfica, (DIOT)
Geogrdfica. con respecto al fotadl
(Convenio MIVAH- solicitado.
INVU-SETENA)
No aplica 93, Apor’re; fecnicos 55.1 Porcentaje de aportes
geo.e,spoooles en JO técnicos geoespaciales
gesthodn Tj,e e diseno realizados, en la gestion de Departamento de
Ejnee’reorm(i)n(;%lco poqg un diseno metodologico No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Informacion en
. . ol para determinar la Ordenamiento Territorial
vocacion readenqo vocacion residencial de los (DIOT)
de los predios predios estatales, con
sstatales. respecto al fotal requerido.




GOBIERNO
DE COSTA RICA

‘ MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

Periodo de ejecucion
(etapas)

Meta del periodo

Producto PEI
Producto
institucional

Nombre:
intervencion/
objetivo/ indicador

Desglose de meta
del periodo
(etapas)

Funcionario (s)

Linea Base
responsable (s)

Indicador Peso (%)

Fecha de término
(mes y ano)

Fecha de inicio
(mes y ano)

7. Plan Intersectorial
de priorizacién de
Planes Reguladores
(Convenio MIVAH-

INVU-SETENA Y
MESAS)

Plan Nacional de
Desarrollo e
inversion PUblica
2023-2026

Politica Nacional de
Hdbitat  2024-2040
2.1. Desarrollo de
insumos,
actividades o}
mecanismos  para
facilitar la
participacion en
procesos

relacionados  con
ordenamiento

territorial, desarrollo
urbano, rural vy
vivienda. PNH

9.1. Desarrollo de
espacios de
articulacion
interinstitucional,
intersectorial,
intermunicipal y
multinivel, en el
marco del SNH,
para impulsar la

56. Seguimiento
técnico a la
formulacion y
actualizacion de
Planes Reguladores,
segun  designacion
de la Mesa de

Coordinacion
Impulso de Planes
Reguladores (MCIR)
(Convenio  MIVAH-
INVU-SETENA y
mesas)

56.1 Porcentaje de
acuerdos atendidos en la

Departamento de

Mesa de Coordinaciéon Informacion en
Impulso de Planes No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 . "

Ordenamiento Territorial
Reguladores (MCIR), con

(DIOT)

respecto al total de
acuerdos tomados.
56.2 Porcentaje de ajustes
(incluye seguimientos)
realizados, en el sistema Departamento de
georreferenciado sobre Informacion en
planesreguladores vigentes| No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Ordenamiento Territorial

y el status de oftros
instrumentos de OT y PU,
con respecto al total
requerido.

(DIOT)




‘ MINISTERIO DE VIVIENDA Y | GOBIERNO
ASENTAMIENTOS HUMANOS | DE COSTARICA

Periodo de ejecucion

Meta del periodo

Nombre: Producto PEI Desglose de meta (etapas) WO

intervencion/ Producto Indicador Linea Base del periodo Peso (%) eI

objetivo/ indicador institucional (etapas) Fecha de inicio Fecha de término P
(mes y ano) (mes y ano)

elaboracion,
actualizacion e
implementacion,
de planes

reguladores.

Plon Nacional de

Desarrollo e
inversion PUblica
2023-2026

Politica Nacional de
Hdabitat  2024-2040

Decreto # 41882 57.1 Porcentaje de
Puente a la|57. Andlisis técnico, | multicriterioS técnicos
. ) oy L Departamento de
Comunidad geoespacial y | emitidos, en términos de s
o L . . . . . Informacién en
multicriterio,  sobre | andlisis geoespacial para la No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 . o
., S > Ordenamiento Territorial
16.1. Creacion vy |terrenos publicos y/o|evaluacidn de ferrenos (DIOT)
mantenimiento de | privados publicos y/o privados, con
un banco de respecto al total solicitado.

terrenos  publicos,
georreferenciados
a escala nacional y

cantonal, que
facilite la
informacion para el
desarrollo de
proyectos

residenciales o)




‘ MINISTERIO DE VIVIENDA Y | GOBIERNO
ASENTAMIENTOS HUMANOS | DE COSTARICA

Meta del periodo Periodo de ejecucion

Nombre: Producto PEI Desglose de meta (etapas) WO
intervencion/ Producto Indicador Linea Base del periodo Peso (%) eI
objetivo/ indicador institucional (etapas) Fecha de inicio Fecha de término P
(mes y ano) (mes y ano)
turisticos, dreas
verdes y

recreativas, y, obras
de infraestructura
urbana y
equipamiento

social, enfre ofros.

16.2. Desarrollo de

una estrategia
interinstitucional
para la
recuperacion,
normalizaciéon y

aprovechamiento,
de tierra publica, en
la ejecucion de
proyectos urbanos,

a fravés de
diferentes
mecanismos de
administracion  de
bienes.
Politica Nacional de g%’r]ividodpeosrcem?é?]lizodgse
Habitat  2024-2040 | 58. Revision y e
; -, R como parte del andlisis
8.5. Consolidacion | actualizacion de los . s
- . ; geoespacial y mulficriterio Departamento de
del Sistema | lineamientos en la revision de Informacidén en
Nacional de |técnicos para la No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26

metodologias  para  la Ordenamiento Territorial
determinacion de (DIOT)
jerarquizacion de ciudades,
con respecto al total
programado.

Ciudades para la|determinacién  de
toma decisiones | jerarquizaciéon  del
relacionadas con la |sistema de ciudades
planificacion
territorial.




GOBIERNO
DE COSTA RICA

‘ MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

Periodo de ejecucion
(etapas)

Meta del periodo

Producto PEI
Producto

Nombre:
intervencion/

Desglose de meta

Indicador Linea Base del periodo Peso (%) Funcionario (s)

objetivo/ indicador

institucional

(etapas)

Fecha de inicio
(mes y ano)

Fecha de término
(mes y ano)

responsable (s)

Plan Estratégico

Institucional  2026-

2030

2.1 Desarrollo de

p.O“T'C(.]s. publicas, Direccion de Gestion
disposiciones, Integrada del Territorio
modelos, 59. Modelo de | 59.1 Porcentaje de avance

programas Y Geshqn Reg'.oml enjen e,I desarrollo del Modelo, 85% Ejecucioén 15% 15% ene-26 dic-26 Departamento de
estrategias en | materia de Viviendaq, | segun las etapas )

. - o . Gestion de Programas
ordenamiento Hdabitat y Territorio. establecidas. 2
territorial en el Territorio

N (DGPT
planificacion
urbana,
asentamientos
humanos y vivienda
adecuada.
Plan Nacional de|60. Monitoreo vy
Desarrollo e|seguimiento a las . . .,
. o) i ; . Direccidn de Gestion
inversion Publica |intervenciones  de . Y
. . . 160.1 Porcentaje de Integrada del Territorio
2023-2026 mejoramiento barrial |. .
ciecutados intervenciones de
Ject mejoramiento  barrial en No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Departamento de
Programa de Bono | mediante bono . )
. . seguimiento, con respecto Gestion de Programas
Colectivo colectivo o con L2
. al total programado. en el Territorio
fondos publicos
. (DGPT
gestionados por el
MIVAH.
Plan Estratégico
Institucional  2026- Direccién de Gestidon
2030 L 61. Evaluacion a|61.1 Porcentaje de avance . Divulgar Integrada del Territorio
2.3 Formulacion de intervenciones en el desarrollo de la resulfados e
estudios de| . . .S . 920% . 10% 10% ene-26 dic-26 Departamento de
- publicas en|evaluacion, segun las incorporarlos a la B
seguimiento y . . . . - Gestion de Programas
i mejoramiento barrial | etapas establecidas toma de decisiones L
evaluacion de las en el Territorio
infervenciones (DGPT
publicas en
ordenamiento




‘ MINISTERIO DE VIVIENDA Y | GOBIERNO
ASENTAMIENTOS HUMANOS | DE COSTARICA

Meta del periodo Periodo de ejecucion

Nombre: Producto PEI Desglose de meta (etapas) Eneionarn

intervencion/ Producto Indicador Linea Base del periodo Peso (%) USEElO6)

objetivo/ indicador institucional (etapas) z TSl ()
Fecha de inicio Fecha de termino
(mes y ano) (mes y ano)
territorial,
planificacion
urbana,
asentamientos
humanos y
vivienda.
Plan Estratégico
Institucional  2026-
2030
Desarrollo de
politicas  publicas, | 62. Propuestas de
disposiciones, reforma a
modelos, instrumentos de | 62.1 Porcentaje de Departamento de
programas y |legislacion atfinente | propuestas  de  reforma . . . Planificacion y
estrategias en|a Ordenamiento | elaborados con respecto al No aplica No aplica No aplica 33.33% may-26 ago-26 Ordenamiento Territorial
ordenamiento Territorial y | total programado. (DPOT)
territorial, Planificacion
planificacion Urbana. (PEl 2.1.3)
urbana,
asentamientos
humanos y vivienda
adecuada.
63. Sistema para la 1. Diagndstico de

Plan Estratégico | frazabilidad de la antecedentes.
Institucional  2026- | participacion 2. Desarrollar
2030 ciudadana en planteamiento
Fom.ef”o ”de la procesos de 63.1 Porcentaje de avance metodologico para 10% Departamento de
participacion formulacion y . desarrollar la 20% e .

. . . en el desarrollo del sistema, . . Planificacion y
ciudadana y | actualizacion de . | i No aplica propuesta. 40% 100% ene-26 dic-26 Ordenamiento Teritorial
comunitaria en la|instrumentos de|>c9Yn 1A etapas 3. Desarrollar una 20%
formulacion politica publica en establecidas. propuesta de 10% (DPOT)

Ordenamiento sistema.

Territorial y 4. Realizar prueba
Planificacion piloto.

Urbana. (PEI 2.2.2) 5. Formalizar.




GOBIERNO
DE COSTA RICA

‘ MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

Periodo de ejecucion
(etapas)

Meta del periodo

Producto PEI
Producto
institucional

Desglose de meta
del periodo
(etapas)

Nombre:
intervencion/
objetivo/ indicador

Funcionario (s)

Linea Base
responsable (s)

Indicador Peso (%)

Fecha de término
(mes y ano)

Fecha de inicio
(mes y ano)

Mejoramiento  de
las dreas verdes vy 1. Revision de
recreativas, por antecedentes
medio de disenos|64. Guia para el relacionados con el
sostenibles, con | mejoramiento de las tema. 10%
enfoque de género | dreas verdes y | 64.1 Porcentaje de avance 2. Construccion de 30; Departamento de
. e (o] .pe e
y de acceso |recreativas enllo forrpulomon de la No aplica la propuesta. 40% 100% ene-26 dic-26 PlOnIfICOCIOﬂY .
universal. elaborada y|Guia segun las etapas 3. Consulta de 10% Ordenamiento Territorial
entregada para | definidas. propuesta con > (DPOT)
A 10%
oficializacion.  (PNH actores relevantes.
23.1) 4. Oficializaciéon de
la guia.
5. Actividades de
difusion de la Guia.
Impulso y
generacion de
reglamentos, guias
Y mgnuoles, sobre 65. Reglamentos,
gestion del suelo y ,
N guias y manuales,
diseno urbano, que .
para la|65.1 Porcentaje de
promuevan un|: L , Departamento de
meior implementacion de |reglamentos, guias y Planificacion
J . insfrumentos de | manuales, elaborados, con 25% No aplica No aplica 75% ene-26 dic-26 . v
aprovechamiento -, Ordenamiento Territorial
gestion del suelo y|respecto al total
del suelo con |3 o (DPOT)
. diseno urbano, | programado.
potencial para el
elaborados. (PNH
desarrollo de
. 15.1)
infraestructura
urbana y
equipamiento
social.
Plan Intersectorial | 66. Seguimiento | 66.1 Porcentaje de
de priorizacion de |técnico a los | acuerdos de seguimiento a
-, Departamento de
Planes Reguladores | procesos de |los procesos de formulacion Planificacion
(Convenio MIVAH- | formulacién y |y actuadlizacién de Planes| No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 . v
o , Ordenamiento Territorial
INVU-SETENA Y | actualizacion de | Reguladores, segun (DPOT)
MESAS) Planes Reguladores | priorizacion de la Mesa de
segun designaciéon | Coordinacion Impulso  de




‘ MINISTERIO DE VIVIENDA Y | GOBIERNO
ASENTAMIENTOS HUMANOS | DE COSTARICA

Meta del periodo Periodo de ejecucion

Nombre: Producto PEI Desglose de meta (etapas) Eneionarn
intervencion/ Producto Indicador Linea Base del periodo Peso (%) e S reusr;‘)zﬁ::l;llz ((?)
objetivo/ indicador institucional (etapas) Fecha de inicio  Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)
2.1. Desarrollo de|de Ila Mesa de|Planes Reguladores
insuMos, Coordinacion (MCIPR), con respecto al
actividades o|Impulso de Planes|total requerido.
mecanismos  para | Reguladores (MCIPR)
facilitar la| (Convenio  MIVAH-
participacion en | INVU-SETENA y
procesos mesas)

relacionados  con
ordenamiento

territorial, desarrollo
urbano, rural vy
vivienda. PNH

9.1. Desarrollo de
espacios de
articulacioéon
interinstitucional,
intersectorial,
intermunicipal y
multinivel, en el
marco del SNH,
para impulsar la
elaboracion,

actualizacién e
implementacion,
de planes

reguladores.

Plan Nacional de

Desarrollo e
inversion PUblica
2023-2026

Politica Nacional de
Hdbitat 2024-2040




‘ MINISTERIO DE VIVIENDA Y | GOBIERNO
ASENTAMIENTOS HUMANOS | DE COSTARICA

Periodo de ejecucion

Meta del periodo (etapas)

Nombre: Producto PEI Desglose de meta . .
Funcionario (s)

responsable (s)

intervencion/ Producto Indicador Linea Base del periodo Peso (%)
objetivo/ indicador institucional (etapas)

Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)

Plon Nacional de

Desarrollo e
inversion PUblica
2023-2026

7. Plan Intersectorial
de priorizacion de
Planes Reguladores

Politica Nacional de
Hdabitat  2024-2040
6.1. Consolidacion
de alianzas publico-
publico y publico-
privadas, para la

. . 67.1 Porcentaje de
innovacion, o

. . - 67. Desarrollo  y|capacitaciones a
investigacion, S .

. fortalecimiento  de | gobiernos locales e Departamento de
evaluacion Y| competencias interesados, en temas de Planificacion
gestion del,., P S o No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 . o

-~ técnicas en temas|ordenamiento fterritorial vy Ordenamiento Territorial
conocimiento . -

. del Ordenamiento | gestion del suelo, (DPOT)
existente, que o .
Territorial realizadas, con respecto al

aporten valor en .

. total requerido.
materia de

ordenamiento
territorial, desarrollo
urbano, desarrollo
rural y  vivienda.
15.1.  Impulso vy
generacioéon de
reglamentos, guias
y manuales, sobre
gestion del suelo y
diseno urbano, que
promuevan un
mejor
aprovechamiento
del suelo con




‘ MINISTERIO DE VIVIENDA Y | GOBIERNO
ASENTAMIENTOS HUMANOS | DE COSTARICA

Periodo de ejecucion

Meta del periodo (etapas)

Nombre: Producto PEI Desglose de meta . .
Funcionario (s)

responsable (s)

intervencion/ Producto Indicador Linea Base del periodo Peso (%)
objetivo/ indicador institucional (etapas)

Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)

potencial para el

desarrollo de
infraestructura
urbana y
equipamiento
social.

23.1. Mejoramiento
de las dreas verdes
y recreativas, por
medio de disenos
sostenibles 'y de
acceso universal.

6. Implementacion
del Plan Nacional y
de los Planes
Regionales de
Desarrollo  Urbano

15.1. Impulso vy
generacion de
reglamentos, guias
y manuales, sobre |68. Criterios técnicos | 68.1 Porcentaje de criterios

gestion del suelo y|para la mejora de|técnicos emitidos, con Departamento de

diseno urbano, que |instrumentos de |respecto al total requerido e .
. . . . . . . Planificacion y
promuevan un | politica publica en|Porcentaje de  asuntos No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 . Y
. . . . Ordenamiento Territorial
mejor materia de | administrativos de la DGIT (DPOT)
aprovechamiento | Planificaciéon atendidos, con respecto al
del suelo con | Regional Urbana total requerido
potencial para el
desarrollo de
infraestructura
urbana y
equipamiento
social.

8.5. Consolidacion
del Sistema




‘ MINISTERIO DE VIVIENDA Y | GOBIERNO
ASENTAMIENTOS HUMANOS | DE COSTARICA

Meta del periodo Periodo de ejecucion

Nombre: Producto PEI Desglose de meta (etapas) .
Funcionario (s)

responsable (s)

intervencion/ Producto Indicador Linea Base del periodo Peso (%)
objetivo/ indicador institucional (etapas)

Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)

Nacional de
Ciudades para la
toma decisiones
relacionadas con la
planificacion

territorial.
No aplica
69. Gestion 62'] 'P(')rTceTr.wTOJe(;:Ie losuggl? Direccion de Gestion
administrativa de Ig | 99Minsiraiivos de la No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Infegrada del Territorio
atendidos, con respecto al
DCIT ) (DGIT)
total requerido
No aplica
70. Gerencia, 70.1 Porcentaje de Direccion de Gestion
productos de la DGIT que .
supervision Y| avanzan segun lo esperado No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Integrada del Territorio
coordinacion de (DGIT)

y coordinado, con respecto
al total de productos
programado.

productos DGIT




Nombre:

MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

intervencion/
objetivo/ indicador

No aplica

GOBIERNO

Producto PEI
Producto
institucional

71. Atencién a
solicitudes internas y

DE COSTA RICA

Indicador

Linea Base

Desglose de meta
del periodo
(etapas)

Periodo de ejecucion
(etapas)

Meta del periodo

Funcionario (s)
Peso (%) responsable (s)
Fecha de término

(mes y ano)

Fecha de inicio
(mes y ano)

Direccion de Gestion
Integrada del Territorio
(DCIT)
Departamento de
Planificacion y
Ordenamiento Territorial

programas

externas en materia|/71.1 Porcentaje de (DPQOT)
de. ‘ordenom|en’ro solicitudes m’rgmos I No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Departamento de
territorial, externas atendidas con ¢ -
lanificacion urbana | respecto al total recibido Informacion en
P . ' Ordenamiento Territorial
y asentamientos
humanos. (DIOT)
Departamento de
Gestion de Programas
en el Territorio
(DGPT)
Plan Nacional de
Desarrollo e Direccidén de Vivienda y
inversion PuUblica Asentamientos Humanos
2023-20264. (DVAH)
Programa de
mejoramiento 72.1 Cantidad de familias Departamento de
integral del hdbitat .. __|lintegradas en procesos Diagndstico e incidencia
. 72. Familias | . S . ;
en asentamientos|. interinstitucionales de Social (DDIS)
. integradas en iy L.
humanos informales (0CE50S atencion estratégica, en
e iregulares. procesos - asentamientos priorizados 50% No aplica No aplica 50% ene-26 dic-26 Departamento de
interinstitucionales . . . .
de atencion mediante el Programa Mi Crientacion y
Plan Estratégico estratéaica Barrio, beneficiadas de un Verificacion de Calidad
Institucional  2025- gica. hdbitat que mejoren el (DVOC)
2030 derecho ala ciudad. FI1
2.1 Desarrollo de Departamento de
politicas  publicas, Andlisis Técnico de
disposiciones, Vivienda (DATV)
modelos,




Nombre:
intervencion/
objetivo/ indicador

ordenamiento
territorial,
planificacion
urbanag,
asentamientos
humanos y vivienda

MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

estrategias en

GOBIERNO

Producto PEI
Producto
institucional

DE COSTA RICA

Indicador

Linea Base

Desglose de meta
del periodo
(etapas)

Peso (%)

Meta del periodo

Periodo de ejecucion
(etapas)

Fecha de inicio
(mes y ano)

Fecha de término
(mes y ano)

Funcionario (s)
responsable (s)

2.2 Fomento de la
participacion
ciudadana y
comunitaria en la
planificacion de
politicas publicas.

capacitacion y
construccion
participativa
(comunidades y
actores
institucionales) de
conocimientos  en
tforno a la viviendaq,
el hdbitat vy el
territorio.

73.1 Porcentaje de
actividades de
capacitacion y
construccion  participativa
de conocimientos,
ejecutadas, con respecto
al total programado. FI2

No aplica

No aplica

No aplica

100%

ene-26

dic-26

adecuada.

Direccidén de Vivienda y
Plan Estratégico Asentamientos Humanos
Institucional  2025- (DVAH)
2030 73. Programa de

Departamento de
Diagndstico e incidencia
Social (DDIS)

Departamento de
Orientacién y
Verificacion de Calidad
(DVOC)

Departamento de
Andlisis Técnico de
Vivienda (DATV)




‘ MINISTERIO DE VIVIENDA Y | GOBIERNO
ASENTAMIENTOS HUMANOS | DE COSTARICA

Meta del periodo Periodo de ejecucion

Nombre: Producto PEI Desglose de meta (etapas) Eneionarn
intervencion/ Producto Indicador Linea Base del periodo Peso (%) reusr;‘)zﬁ::l;llz ((?)
objetivo/ indicador institucional (etapas) Fecha de inicio  Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)
1. Andlisis y
Plan Estratégico priorizacion de
Institucional  2025- proyectos de
2030 vivienda de interés
2.3 Formulacion de social financiados
estudios de con fondos de
seguimiento y transferencias  de
evaluaciéon de las capital del MIVAH
intervenciones al BANHVI.
publicas en 2. Seguimiento
ordenamiento técnico de
territorial, proyectos de
planificacion 74 Mecanismo de vivienda de interés Direccién de Vivienda y
urbana, seéuimiento v social financiados Asentamientos Humanos
asentamientos : 74.1 Porcentaje de avance con fondos de (DVAH)
monitoreo a ., .
h.umcmos y oroyectos olen la elok?oroaon del Tron;ferenmos de 15%
vivienda. unidades de mforme,‘segun las etapas No aplica capital del MIVAH 25% 100% ene-26 dic-26 Depgr’rome‘r)’ro de
vivienda financiados establecidas. al 3 BANHVI. 40% ”Orle.r)’roaon Y
3.Valoraciéon 20% Verificacion de Calidad
con fondos de . final d DVOC)
transferencias de FI3 fecnica fina © (
capital. prgyec’ros . d,e
vivienda de interés
social financiados
con fondos de
transferencias  de
capital.
4. Posible desarrollo
de una propuesta
técnica de
instrumento de
politica publica,
segun los resultados
obtenidos en las
etfapas previas.




Nombre:
intervencion/
objetivo/ indicador

MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

GOBIERNO

Producto PEI
Producto
institucional

DE COSTA RICA

Indicador

Linea Base

Desglose de meta
del periodo
(etapas)

Periodo de ejecucion
(etapas)

Meta del periodo

Funcionario (s)
Peso (%) responsable (s)
Fecha de término

(mes y ano)

Fecha de inicio
(mes y ano)

Direccion de Vivienda y

(Género, juventud,
discapacidad,

adulta mayor, salud
mental, entre otros).

Plan Estratégico .

o Asentamientos Humanos
Institucional ~ 2025- (DVAH)
2030
2.3 quuloaon de 75. Evaluaciones de Departamento de
estudios de . . . S .

. los instrumentos de . Diagndstico e incidencia

seguimiento y . - 75.1 Porcentaje de .

. politica publica . . Social (DDIS)
evaluacion de las orientados q evaluaciones  realizadas,
intervenciones ., |con respecto al ftotal 10% No aplica No aplica 18% ene-26 dic-26

. fortalecer la gestion Departamento de
publicas en programado. - -

. y el uso adecuado Orientacion y
ordenamiento Fl4 i - .
territorial de los recursos del Verificacion de Calidad

e SENV. (DVOC)
planificacion
urbana, . Departamento de
asentamientos A
MUMANOS Andlisis Técnico de
! Y Vivienda (DATV)
vivienda.
Plan Estratégico
Institucional  2025-
2030
2.4 Segwmeﬂro N Direcciéon de Vivienda y
los compromisos del .
. Asentamientos Humanos
MIVAH asumidos en
o o 76. Programa de . (DVAH)
politicas  publicas, Ly . 76.1 Porcentaje de
., | Gestion del Riesgo .
planes de accion, - comunidades  afectadas
. . en Vivienda y . Departamento de
disposiciones Y| Asentamientos por emergencias, que son Orientacion
estrategias . atendidas como parte del No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 o - Y
- Humanos ejecutado. Verificacion de Calidad
nacionales y programa, con respecto al
. .| (De acuerdo con la (DVOC)
sectoriales, asi tfotal de casos presentados.
Ley 8488 Ley de
como de . FIS
. emergencias) Departamento de
poblaciones . .
- Andlisis Técnico de
especificas

Vivienda (DATV)




Nombre:
intervencion/
objetivo/ indicador

Institucional  2025-
2030
2.4 Seguimiento a

MINISTERIO DE VIVIENDA Y

.h ASENTAMIENTOS HUMANOS

Plan Estratégico

GOBIERNO

Producto PEI
Producto
institucional

77. Mecanismos de
atencion a las

DE COSTA RICA

Indicador

Linea Base

Desglose de meta
del periodo
(etapas)

Peso (%)

Meta del periodo

Periodo de ejecucion

Fecha de inicio
(mes y ano)

Fecha de término
(mes y ano)

Funcionario (s)
responsable (s)

SFNV.

: personas y
los compromisos del .
. comunidades
MIVAH asumidos en afectadas or
politicas  publicas, desalojos P y
p!one§ ‘de accion, proyectos con|77.1 Porcentaje de
disposiciones y . - Departamento de
. declaratoria de |personas atendidas, con . . . . . .,
estrategias . . ) No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Orientacion y
. Interés Nacional |respecto al total requerido. o - .
nacionales y Verificacién de Calidad
. .| (carreteras Fl6
sectoriales, asi| - Scionales (DVOC)
Cgrbnlgciones de edificaciones y
gs ccificas otros), como parte
P . de los planes de
(Genero, juventud, reasentamiento
discapacidad, . .
involuntarios (PRI).
adulta mayor, salud
mental, entfre otros).
Plan Nacional de Direccidén de Vivienda y
Desarrollo e Asentamientos Humanos
inversion PuUblica (DVAH)
2023-2026
4. Programa de Departamento de
. . 78. Instrumentos de . . . S .
mejoramiento oliticq ublica 78.1 Porcentaje de Diagndstico e incidencia
integral del hdbitat Erien’rodos P q instrumentos de politica Social (DDIS)
en asentamientos .. |puUblica elaborados, con . . .
. fortalecer la gestion . No aplica No aplica ene-26 dic-26
humanos informales el Uso adecuado respecto al total No aplica 15% Departamento de
e irregulares. \c/je los recursos del programado. Orientacién y
Fl 7 Verificacién de Calidad

(DVOC)

Departamento de
Andlisis Técnico de
Vivienda (DATV)




Nombre:
intervencion/
objetivo/ indicador

Habitat  2024-2040
6.1. Consolidacion
de alianzas publico-
publico y publico-

MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

Politica Nacional de

GOBIERNO

Producto PEI
Producto
institucional

DE COSTA RICA

Indicador

Linea Base

Desglose de meta
del periodo
(etapas)

Peso (%)

Meta del periodo

Periodo de ejecucion
(etapas)

Fecha de inicio
(mes y ano)

Fecha de término
(mes y ano)

Funcionario (s)
responsable (s)

Direccion de Vivienda y
Asentamientos Humanos
(DVAH)

capacitacion,
comercializacion,

como recursos
orientftados a la
proteccion

ambiental y de

formalizacion)  asi

materia de vivienda.

equivale al estudio totalmente
concluido).

*Peso ponderado de la etapa

segun PLANOVI: 25%

PLANOVI)

privadas, para la . g Departamento de

. S, 79. Alianzas publico- . . . . . S .

innovacion, S - 79.1 Porcentaje de alianzas Diagndstico e incidencia

. . o publico y publico-| .. . o A .

investigacion, orivadas bara publico-publico y publico- Social (DDIS)

evolppoon y innovacion, prlquos, . en No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26

gestion de|. . - funcionamiento, con Departamento de
- investigacion, . -

conocimiento S .. _|respecto al total Orientacion y

. evaluacion y gestion o - .
existente, que . programado. FI8 Verificaciéon de Calidad
de conocimiento

aporten valor en (DVOC)

materia de

ordenamiento Departamento de

territorial, desarrollo Andlisis Técnico de

urbano, desarrollo Vivienda (DATV)

rural y vivienda.

76. Dotacién de

recursos para la

produccion e )

internacionalizacién 80.1 ~  Porcentaje de

de los ejecucion del  estudio

emprendimientos y técnico, con respecto al

empresas  de las|80. Estudio técnico|PesO ponderado de* la 100%

mujeres (asistencia |[sobre el aporte de |€fapa segun PLANOVI®. FI? ° Departamento de

técnica, los recursos publicos . . . . Diagndstico e Incidencia

. o , *Porcentaje de ejecucidn  del No aplica No aplica No aplica (Representa un ene-26 dic-26 .

fmoncm@en’ro, a la ouTQnomlo de ostudio féanico. antre un mMinimoe 25% de la meta Social

fecnologia, las  mujeres, €N ge 0% y un maximo de 25% (éste (DDIS)




MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

GOBIERNO

DE COSTA RICA

Periodo de ejecucion

Meta del periodo

Nombre: Producto PEI Desglose de meta (etapas) Funcionario (s)
intervencion/ Producto Indicador Linea Base del periodo Peso (%)
objetivo/ indicador institucional (etapas) TSl ()
Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)
infraestructura. (3.3
de PLANOVI)
No aplica Direccioén de Vivienda y
Asentamientos Humanos
(DVAH)
Departamento de
81. Afencion de . Diagndstico e incidencia
. - 81.1 Porcentaje de .
solicitudes internas y |~ . . . Social (DDIS)
externas. en materia solicitudes internas y
s externas atendidas, con No aplica No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26
de vivienda y - Departamento de
. respecto al total recibido. . .,
asentamientos FI10 Orientacion y
humanos. Verificacion de Calidad
(DVOC)
Departamento de
Andlisis Técnico de
Vivienda (DATV)
Plan Estratégico
Institucional  2025-
2030 82. Sistema . 1. Capacitar Departamento de
. . - 82.1 Porcentaje de avance . ,
1.2 Fortalecimiento | informdtico del en el desarrolo del SIED usuarios. 15% Tecnologias de la
del capital humano | Modelo de . ' 45% 2. Poner en > 35% ene-26 dic-26 Informacion y
L segun las etapas L 20% . .,
y lo cultura | evaluacién del establecidas produccion del Comunicacion
organizacional. Desempefo (SIED) ' SIED. (DTIC)
Plan Estratégico
Institucional - 2025- 83.1 Porcentaje de avance 1.  Desarrollar in
2030 . Departamento de
_y 83. Sistema|en el desarrollo de un house del SIGDD. ,
1.4 Fortalecimiento . T Tecnologias de la
s Integrado de |sistema institucional para la . 10% (2026) 10% . y
de la Gestidon de 9 i . No aplica . 20% ene-26 dic-26 Informacién y
. Gestion Documental | gestion documental digital, 2. Readlizar pruebas 10% . .,
Tecnologias de| 770 . Comunicacion
2 Digital (SIGDD) segun las etapas del SIGDD. 10%
Informaciéon y rablecid 2026 (DTIC)
Comunicacién del estableciaas. ( )
MIVAH.




MINISTERIO DE VIVIENDA Y

.h ASENTAMIENTOS HUMANOS

GOBIERNO

DE COSTA RICA

Meta del periodo

Periodo de ejecucion

Nombre: Producto PEI Desglose de meta (etapas) WO
intervencion/ Producto Indicador Linea Base del periodo Peso (%)
objetivo/ indicador institucional (etapas) s CETREREEI 2 ()
Fecha de inicio Fecha de termino
(mes y ano) (mes y ano)
Plan Estratégico
Institucional ~ 2025-
2030 84. Evaluacion del ) Departamento de
1.4 Fortalecimiento | nivel de satisfaccion|84.1 Indice de satisfaccion Tecnologias de la
de la Gestion de|de  servicios de|de servicios de atencién de 100 No aplica No aplica 110 ene-26 dic-26 Informacion y
Tecnologias de | atencidn de |incidentes de Tl (ISSAIT) Comunicacién
Informacién y |incidentes de TI. (DTIC)
Comunicacién del
MIVAH.
No aplica
85. Plan piloto de
integraciéon de [85.1 Porcentaje de avance . fo Departamento de
. - . e . -, 1. Diagnostico vy ;
inteligencia artificial|en la implementacidon del L . Tecnologias de la
- . . . g . Diseno del Piloto 50% . .
en la Direccidn de|plan piloto de integracion No aplica 75% ene-26 dic-26 Informaciéon y
.. o . gl 2. Desarrollo e 25% . .,
Vivienda y | de inteligencia artificial en Implementacion Comunicacion
Asentamientos la DVAH, segun las etapas P (DTIC)
Humanos establecidas.
No aplica
86. . soporte, 86.1 Porcentaje de Departamento de
mantenimiento y . A ,
optimizacion de sohcﬁgdes oTendldo§, en . ‘ . Tecnologlo§lde la
materia de Tecnologias de 100% No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Informaciéon y
toda la plataforma -, . .,
tecnolégica de la Informoao‘n,. con respecto Comunicaciéon
o al total recibido. (DTIC)
Institucion
No aplica
87 Actudlizacion de 87.1 . Pgrcen’rOJe de Depcr’ronrjen’ro de
o plataforma actualizaciones de, .Io . ' . Tecnologlo§lde la
' L. plataforma tecnoldégica 95% No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Informaciéon y
ecnologica Co : . L
institucional institucional, realizadas, con Comunicacion
respecto al total (DTIC)
programado.




‘ MINISTERIO DE VIVIENDA Y | GOBIERNO
ASENTAMIENTOS HUMANOS | DE COSTARICA

Meta del periodo Periodo de ejecucion

Nombre: Producto PEI Desglose de meta (etapas) Eneionarn
intervencion/ Producto Indicador Linea Base del periodo Peso (%) reir,‘):g::;z ((?)
objetivo/ indicador institucional (etapas) Fecha de inicio  Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)
No aplica 88. Soporte y
mantenimiento  de
los  sistemas de
informacion
existentes (como Departamento de
SIDEVI 'y SIPROVI),|88.1 Porcentaje de sistemas Tecnologias de la
que don. servicios a OCTUO“Z.(?OIOS 4 en 99% No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Informacion y
otfras instituciones | operacion, con respecto al Comunicacion
(Municipalidades, total requerido. (DTIC)
IMAS, MINSA,
SINIRUBE, entre
otfras), y al portal
web e intranet
institucional.
Modernizacién de
la gestion [ 89. Impulsar
institucional interna | Proyectos PUblicas- 89 1 Porcentaie de avance
del MIVAH y hacia|Privadas para la de 1os Pro ecJ:’ros PUblicas. Despacho
los actores externos | sustentabilidad Y| Privadas dén’rro del Sector No aplica No aplica 0% 100% ene-26 dic-26 Viceministerial de
del sector. resiliencia urbana al Vivienda Planificacion
nivel municipal vy '
nacional.
Impulsar la
eIobqocpp de | 90. _ (;oordlnomon, 901 Cantidad de
planificacion seguimiento y .
institucional y | monitoreo de los ochvplode.s, . de
estudios e informes | instrumentos de coordmogon, seguimiento ‘Desp‘o'cho‘
sobre olanificacion  para y monitoreo de los Vlcemlnlsfgrlol
ordenamiento asegurar la ms’rrgmen’@s de . . . Planificacion
territorial, coherencia en los plonlflcoaor\ para asegurar No aplica No aplica 0% 100% ene-26 dic-26 . ., .
planificacion disefos la cohere,nc;lo enlos disenos Direccidn de Gesfnop
urbana, para | metodologicos y metodoldgicos y Integrada del Territorio
ayudar al proceso | conceptual del conceptual del PND.U y los (DGI)
de foma de |[PNDU vy los planes plorjes r~eg|onoles
decisiones y mejorar | regionales. redlizadas en el ano
de la calidad de los




GOBIERNO
DE COSTA RICA

‘ MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

Periodo de ejecucion

Meta del periodo

Nombre: Producto PEI Desglose de meta (etapas) WO
intervencion/ Producto Indicador Linea Base del periodo Peso (%) eI
objetivo/ indicador institucional (etapas) Fecha de inicio Fecha de término P
(mes y ano) (mes y ano)
productos
generados por el
Ministerio.

Disenar y promover
la estandarizaciéon
del procedimiento

de inversion
publica, segin Ley
Sistema Nacional

de Inversidon Publica
N°10441, definiendo
pautas a seguir asi|921. Cumplimiento de
como las|las tareas de las
competencias, comisiones de

Despacho
Viceministerial de

91.1 Porcentaje de avance Planificacion

la implementacion de la

100% 100% ene-26 dic-26 Comisiones de Gestion

funciones y actores, | Gestion

con la finalidad de
dirigir, coordinar,
orientar y unificar el
proceso de
transferencia de
capital  para ser
aprobados por la
junta directiva del
BANHVI - INVU, asi
como el régimen
municipal y  su
normativa.

proyectos
MIVAH y gestién de
transferencias de
Capital.

Ley Sistema Nacional de
Inversion PUblica N°10441

No aplica

No aplica

Proyectos MIVAH,
Gestidon de
Transferencias de
Capital y equipo técnico




GOBIERNO
DE COSTA RICA

‘ MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

Periodo de ejecucion
(etapas)

Meta del periodo

Producto PEI
Producto
institucional

Nombre:
intervencion/
objetivo/ indicador

Desglose de meta
del periodo
(etapas)

Funcionario (s)

Linea Base
responsable (s)

Indicador Peso (%)

Fecha de término
(mes y ano)

Fecha de inicio
(mes y ano)

Fomentar la|92. Monitorear el
Valoracion de | cumplimiento de los|92.1 Cantidad de
riesgos del sector|sistemas de controles | actividades monitoreo el
vivienda y sU | para la | cumplimiento de los
ligamen con el SENV |identificacion de |sistemas de controles para
y SAP. resgos y la | la identificacién de riesgos y
implementacién della  implementacién  de Despacho
medidas de|medidas de mitigacion No aplica No aplica 0 100% ene-26 dic-26 Viceministerial de
mitigacion dentfro de | dentro de los procesos de Planificacion
los procesos  de|distribucidn presupuestario
distribucion de FOSUVI, FONAVI vy
presupuestario  de |transferencia capital de
FOSUVI, FONAVI vy |recurso puUblicos. realizadas
fransferencia capital | en el afo
de recurso publicos.
No aplica Despacho
Viceministerial Vivienda
y Asentamientos
93.1 Porcentaje de avance Humanos
93. Sistema Nacional ﬁ: Iel?ne];o’r:]rztig?\cmn ! dleol Secretaria Sectorial
del Habitat Sis’?emo Nacional  del 75% No aplica 25% 25% ene-26 dic-26
Habitat ] ; Direccion de Gestion
OT Ib(I] ’ ‘(sjegun as efapas Integrada del Territorio
establecidas. (DGIT)
Direccidén de Vivienda y
Asentamientos Humanos
(DVAH)
N li . j . L .
© aplica 94. Sistema de 94.1 Porcentaje d_e, avance Direccidn de Gestion
. en la formulacion vy la .
monitoreo, . = Integrada del Territorio
o implementacion de un
seguimiento AR - (DGIT)
> sistema de  monitoreo, . . .
evaluacion de las . i . . Direccidon de Vivienda 'y
" . . seguimiento y evaluacion 90% No aplica 10% 10% ene-26 dic-26 .
politicas, directrices " . - Asentamientos Humanos
. ; de las politicas, directrices y
y lineamientos | . ) " (DVAH)
. lineamientos emitidos por el . L L .
emitidos por el . Direccidon Administrativa
MIVAH, segun las . .
MIVAH. o . Financiera (DAF)
actividades establecidas.




MINISTERIO DE VIVIENDA Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

Nombre:
intervencion/
objetivo/ indicador

GOBIERNO

Producto PEI
Producto
institucional

DE COSTA RICA

Indicador

Linea Base

Desglose de meta
del periodo
(etapas)

Peso (%)

Meta del periodo

Periodo de ejecucion
(etapas)

Fecha de inicio
(mes y ano)

Fecha de término
(mes y ano)

Funcionario (s)
responsable (s)

No aplica 95. Seguimiento a
pProcesos de | 95.1 Porcentaje de avance
renovacion, en los  procesos de
consolidacion y [renovacién, consolidacion
titulacion en|y titulacion en No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26 Despacho Ministerial
asentamientos asentamientos formales,
formales, informales|informales e irregulares
e iregulares. | segun etapas establecidas
(Carpio)
No aplica 96. Seguimiento al 96.1 Porcentaje de avance
Reglamento de
. ! del Reglamento de
incorporacion de la|. ~,
. ) incorporacion de la
variable —ambiental variable ambiental en los
en los planes No aplica No aplica 100% 0% ene-26 dic-26 Despacho Ministerial
planes reguladores y otros
reguladores y ofros|.
. instrumentos de
instrumentos de . o
ordenamiento ordenamiento territorial
territorial (RIVAIOT) (RIVAIOT)
No Aplica 97.1 Porcentaje de avance
en cumplimiento de la Despacho
97. Seguimiento y|resolucion de la Sala Viceministerial de
monitorio  de  la|Constitucional N° 023743 Planificacion
actualizacion del | del 9 de diciembre de 2020, No aplica No aplica 100% ene-26 dic-26
plan de desarrollo |se declard inconstitucional Di ., "y
urbano de la GAM | el Decreto Ejecutivo 38334- Iml;egciggg 3 eel ?eerrsi’rlgr?o
PLAN-MINAE-MIVAH-MOPT- (DGIT)
S-MAG
No aplica Despacho Ministerial
98. Modificacién al|98.1 Porcentaje de avance Despacho
modelo de gestion|en la modificacion al Viceministerial Vivienda
planfeado en el|modelo de gestion No aplica No aplica 25% ene-26 dic-26 y Asentamientos
borrador decreto de | planteado en el borrador HuManos
la PNH de decreto de la PNH , .
Secretaria Sectorial
Direccién de Gestidon
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Meta del periodo Periodo de ejecucion

Nombre: Producto PEI Desglose de meta (etapas) .
Funcionario (s)

responsable (s)

intervencion/ Producto Indicador Linea Base del periodo Peso (%)
objetivo/ indicador institucional (etapas)

Fecha de inicio Fecha de término
(mes y ano) (mes y ano)

Integrada del Territorio
(DGIT)
Direccidén de Vivienda y
Asentamientos Humanos

(DVAH)
No aplica
99.1 Porcentaje de avance
en la formulacién vy la
ejecucion de la estrategia . Despacho
infegral de asentamientos| No aplica No aplica 16% 0% ene-26 dic-26 Viceministerial Vivienda
humanos Puente a la y Asentamientos
99. Estrategia de|Comunidad, segin las Humanos
atencién integral de | €tapas establecidas. Secretaria Sectorial
asentamientos
humanos Puente ala Direcciéon de Gestion
Comunidad. 99.2 Porcentaje de avance Integrada del Territorio
en diseno, desarrollo e (DGIT)

implementacién de un visor Direcciéon de Vivienda y
para el Programa Puente a Asentamientos Humanos
la Comunidad, segun las (DVAH)

etapas establecidas.

No aplica No aplica 10% 0% ene-26 dic-26
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Observaciones finales

En el marco de la programacién del Plan Anual Operativo 2026, el caso correspondiente a Archivo Central actualmente se
encuentra en proceso de ajuste, debido a que el coordinador responsable estuvo incapacitado durante el periodo. Asimismo, es
importante sefialar que los temas asignados a los Despachos Viceministeriales estan siendo objeto de revision, con el fin de

garantizar el correcto alineamiento con los compromisos institucionales tanto a lo interno como externo del MIVAH.



