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DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
DEPARTAMENTO FINANCIERO

JUSTIFICACIÓN TRASLADO


Título 215:      Ministerio de Vivienda y Asentamientos Humanos 

Programa:      81100 “Proyección a la Comunidad”


PROYECTO DE DECRETO No. 5

Subpartidas a:		Rebajar (  )		Aumentar (XX)

[image: ]

Mariam Pérez Gutiérrez				Clara Valerio Montoya
Directora Programa 811				Jefe Departamento Financiero


__________________________			_________________________________
Firma			Sello				Firma				Sello

JUSTIFICACIÓN TRASLADO


Título 215:      Ministerio de Vivienda y Asentamientos Humanos 

Programa:      81100 “Proyección a la Comunidad”


PROYECTO DE DECRETO No. 5

Subpartidas a:		Rebajar ( XX )		Aumentar (  )
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Mariam Pérez Gutiérrez				Clara Valerio Montoya
Directora Programa 811				Jefe Departamento Financiero




__________________________			_________________________________
Firma			Sello				Firma				Sello


Título 215:      Ministerio de Vivienda y Asentamientos Humanos 

Programa:      81400 “Actividades Centrales”


PROYECTO DE DECRETO No.

Subpartidas a:		Rebajar (  )		Aumentar (XX)
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Grettel Vega Arce					Clara Valerio Montoya
Directora Programa 814				Jefe Departamento Financiero




__________________________			_________________________________
Firma			Sello				Firma				Sello



Título 215:      Ministerio de Vivienda y Asentamientos Humanos 

Programa:      81400 “Actividades Centrales”


PROYECTO DE DECRETO No.

Subpartidas a:		Rebajar ( XX )		Aumentar (  )
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Grettel Vega Arce					Clara Valerio Montoya
Directora Programa 814				Jefe Departamento Financiero

__________________________			_________________________________
Firma			Sello				Firma				Sello

Título 215:      Ministerio de Vivienda y Asentamientos Humanos 

Programa:      81500 “Ordenamiento Territorial”


PROYECTO DE DECRETO No. 5

Subpartidas a:		Rebajar (  )		Aumentar ( XX )
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Silvia Valentinuzzi Núñez				Clara Valerio Montoya
Directora Programa 815				Jefe Departamento Financiero



__________________________			_________________________________
Firma			Sello				Firma				Sello



Título 215:      Ministerio de Vivienda y Asentamientos Humanos 

Programa:      81500 “Ordenamiento Territorial”


PROYECTO DE DECRETO No. 5

Subpartidas a:		Rebajar ( XX )		Aumentar (   )
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Silvia Valentinuzzi Núñez				Clara Valerio Montoya
Directora Programa 815				Jefe Departamento Financiero




__________________________			_________________________________
Firma			Sello				Firma				Sello
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F.F 

Monto  ¢

Justificación

50105

Equipo de cómputo

001

         275.000,00 

En el Anteproyecto de Presupuesto para el año 2016, se solicitó por parte de 

la Proveeduría Institucional, la compra de un lector de código de barras, el 

cual será complemento a la impresora de etiquetas para activos ya que el 

sistema que tiene la impresora permite que se le incluya a la etiqueta un 

código de barras y al contar con este dispositivo el levantamiento  de 

inventario de activos se puede realizar de manera ágil, eficiente y oportuna, 

manteniendo un control adecuado de los mismos evitando errores de 

transcripción al momento de realizar dicho levantamiento. Según oficio de la 

Proveedora Institucional, oficio No. MIVAH-DVMVAH-DAF-DP-0062-2016.

50199

Maquinaria, equipo y mobiliario 

diverso

001

      1.725.000,00 

El presente monto será utilizado para la compra de dispositivos de GPS, 

debido a que los vehículos del MIVAH cuentan con un sistema que se 

encuentra obsoleto. Esto se requiere como parte del control interno en el uso 

y control administrativo, por lo cual se hace necesario renovar dichos 

dispositivos a una tecnología GPS 3G, segun oficio MIVAH-DVMVAH-DAF-

DSG-0031-2016, del Departamento de Servicios Generales.

60103-

200

Contribución Estatal al Seguro 

de Pensiones

001

700.000,00

Debido a una incorrecta aplicación del porcentaje en el pago de la subpartida 

en mención, durante el periodo comprendido entre enero 2015 a febrero 

2016, se requiere incrementar esta subpartida, a fin de cumplir con el pago 

de las obligaciones pendientes a la Caja Costarricense del Seguro Social, 

según oficio del Oficina de Gestión Institucional de Recursos Humanos 

MIVAH-DVMVAH-DAF-OGIRH-0163-2016

    8.383.000,00 

Código G.O.

TOTAL AUMENTAR 814
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F.F

Monto  ¢

Justificación

00304

Salario Escolar

001

5.200.000,00

Vista la proyección del rubro, los cálculos proyectados inicialmente para el 

pago de dicho incentivo salarial, mismo que se hizo efectivo en enero del 

2016 y que corresponde al periodo comprendido de enero a diciembre del 

2015, no fue necesario requerir la totalidad del monto inicial, pudiéndose 

disponer de esta suma para el presente traslado. Según oficio MIVAH-

DVMVAH-DAF-OGIRH-0165-2016 

10304

Transporte de Bienes

001

         400.000,00 

Realizando la respectiva verificación  de los posibles pagos que se den en la 

institución por concepto de Transportes de Bienes, se tiene que la presente 

suma no será utilizada para el pago de remolques mediante el alquiler de 

grúas, por cuanto, en la póliza de Seguro Voluntario existen contemplados 3 

remolques anuales para cada unidad móvil. MIVAH-DVMVAH-DAF-DSG-0031-

2016.

10502

Viáticos dentro del país

001

           33.000,00 

Una vez realizado el análisis de las actividades de apoyo a las giras, así 

como las actividades de los demás departamentos del Ministerio, asi como a 

las activcidades logísticas de la institución, el monto propuesto a rebajar, no 

afecta el cumplimiento de las mismas ni de la gestión del Ministerio.

10601

Seguros

001

      1.600.000,00 

De acuerdo con los montos pagados entre las pólizas de Riesgos del 

Trabajo y los seguros de la flotilla vehicular del MIVAH, el monto rebajado no 

será utilizado en el presente año.

20101

Combustible y Lubricantes

001

550.000,00

Una vez realizado el análisis de las actividades de apoyo a las giras de los 

demás departamentos del Ministerio, asi como a las activcidades logísticas 

de la institución, el monto propuesto a rebajar, no afecta el cumplimiento de 

las mismas ni de la gestión del Ministerio.

20305

Materiales y productos de vidrio

001

         200.000,00 

Se verificó que el presente monto no será utilizado en el presente año, ya que 

en caso de presentarse una necesidad del material de la subpartidad, se 

haría por medio de los propietarios del Edificio SIGMA.  MIVAH-DVMVAH-DAF-

DSG-0031-2016.

29905

Útiles y materiales de limpieza

001

         400.000,00 

Revisando el inventario en bodega de materiales de limpieza, como Jabón de 

Manos, de Platos, otros, y con las necesidades de compra de este tipo de 

materiales en el presente año, el monto que se solicita trasladar no afectará 

el normal funcionamiento del servicio de Aseo y Limpieza de la Institución.  

MIVAH-DVMVAH-DAF-DSG-0031-2016.

    8.383.000,00 

Código G.O.

TOTAL REBAJAR 814
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F.F 

Monto  ¢

Justificación

00201

Tiempo Extraordinario

001

500.000,00

Se genera la necesidad de incrementar el rubro de tiempo extraordinario 

con el fin de atender las obligaciones que se puedan presentar en la 

atención de actividades propias de la gestión del Programa, 

específicamente en el campo del ordenamiento territorial así como el 

mejoramiento barrial, lo cual permitirá cumplir efectivamente con 

actividades, metas y objetivos establecidos en el Plan Nacional de 

Desarrollo.  Según oficio del señor Geovanny Leitón, MIVAH-DVMVAH-

DAF-OGIRH-0155-2016

10301

Información

001

1.200.000,00

El Despacho Ministerial y las diferentes direcciones requieren realizar 

varias publicaciones en lo que resta del 2016. Algunas leyes de estas 

inclusive ya han sido aprobadas por la Asamblea Legislativa y están 

directamente relacionadas con el tema de vivienda (2 en específico). 

Adicionalmente hay que realizar al menos tres publicaciones  de 

consultas pública, 2 publicaciones de directrices y 2 publicaciones de 

reformas a decretos ejecutivos de importancia estratégica para la 

Administración.

60103-

200

Contribución Estatal al 

Seguro de Pensiones

001

200.000,00

Debido a una incorrecta aplicación del porcentaje en el pago de la 

subpartida en mención, durante el periodo comprendido entre enero 2015 

a febrero 2016, se requiere incrementar esta subpartida, a fin de cumplir 

con el pago de las obligaciones pendientes a la Caja Costarricense del 

Seguro Social, según oficio del Oficina de Gestión Institucional de 

Recursos Humanos MIVAH-DVMVAH-DAF-OGIRH-0163-2016

 1.900.000,00 

Código G.O.

Total Aumento 815
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F.F 

Monto  ¢

Justificación

00304

Salario Escolar

001

700.000,00

Vista la proyección del rubro, los cálculos proyectados inicialmente para 

el pago de dicho incentivo salarial, mismo que se hizo efectivo en enero 

del 2016 y que corresponde al periodo comprendido de enero a diciembre 

del 2015, no fue necesario requerir la totalidad del monto inicial, 

pudiéndose disponer de esta suma para el presente traslado.

10502

Viáticos al interior del país

001

       700.000,00 

Una vez realizado el análisis de las actividades programadas, así como 

las giras definidas por el Programa, el monto propuesto a rebajar, no 

afecta el cumplimiento de las mismas ni tampoco de otras actividades 

directamente relacionadas con el PAO y el Plan Nacional de Desarrollo.

20101

Combustible y lubricantes

001

       500.000,00 

Vista la proyección inicial de la subpartida y tomando en consideración la 

calendarización de las actividades definidas por el Programa, este monto 

propuesta a rebajar, no afecta el cumplimiento de las mismas ni tampoco 

de otras actividades directamente relacionadas con el PAO y el Plan 

Nacional de Desarrollo.

 1.900.000,00 

Código G.O.

Total Rebaja 815
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F.F 

Monto  ¢

Justificación

00201

Tiempo Extraordinario

001

500.000,00

Se genera la necesidad de incrementar el rubro de tiempo 

extraordinario con el fin de atender las obligaciones que se 

puedan presentar en la atención de actividades propias de la 

gestión del Programa, específicamente en el campo de 

vivienda y asentamientos humanos, lo cual permitirá cumplir 

efectivamente con actividades, metas y objetivos establecidas 

en el Plan Nacional de Desarrollo. Según oficio MIVAH-

DVMVAH-DAF-OGIRH-0163-2016 de la Jefatura de OGIRH.

10301

Información

001

400.000,00

El Despacho Ministerial y las diferentes direcciones requieren 

realizar varias publicaciones en lo que resta del 2016. Algunas 

leyes de estas inclusive ya han sido aprobadas por la 

Asamblea Legislativa y están directamente relacionadas con el 

tema de vivienda (2 en específico). Adicionalmente hay que 

realizar al menos tres publicaciones  de consultas pública, 2 

publicaciones de directrices y 2 publicaciones de reformas a 

decretos ejecutivos de importancia estratégica para la 

Administración.

60103-

200

Contribución Estatal al 

Seguro de Pensiones

001

150.000,00

Debido a una incorrecta aplicación del porcentaje en el pago de 

la subpartida en mención, durante el periodo comprendido 

entre enero 2015 a febrero 2016, se requiere incrementar esta 

subpartida, a fin de cumplir con el pago de las obligaciones 

pendientes a la Caja Costarricense del Seguro Social, según 

oficio del Oficina de Gestión Institucional de Recursos 

Humanos MIVAH-DVMVAH-DAF-OGIRH-0163-2016 y correo 

electrónico del la Jefatura de OGIRH.

1.050.000,00

Código G.O.

TOTAL AUMENTAR  811
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F.F

Monto ¢

Justificación

00304

Salario Escolar

001

650.000,00

Vista la proyección del rubro, los cálculos proyectados 

inicialmente para el pago de dicho incentivo salarial, mismo que 

se hizo efectivo en enero del 2016 y que corresponde al 

periodo comprendido de enero a diciembre del 2015, no fue 

necesario requerir la totalidad del monto inicial, pudiéndose 

disponer de esta suma para el presente traslado. Según oficio 

MIVAH-DVMVAH-DAF-OGIRH-0165-2016 

20101

Combustible y 

lubricantes

001

400.000,00

Para qu el rebajo no afecte la programación de la Dirección es 

indispensable que se reciba el aval de la Directora de 

Programa previo al proceso formal de rebaja, donde se indique 

que las actividades programadas no se alterarían y que se 

mantiene recursos para enfrentar la emergencia.

1.050.000,00

Código G.O.

TOTAL REBAJAR  811
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F.F 

Monto  ¢

Justificación

00201

Tiempo Extraordinario

001

4.500.000,00

Se genera la necesidad de incrementar el rubro de tiempo extraordinario con 

el fin de atender las obligaciones que se puedan presentar en la atención de 

actividades propias de la gestión del Programa, como apoyo logístico a los 

demás programas presupuestarios, así como la atención de las actividades 

propias de los Despachos Ministeriales. Según oficio MIVAH-DVMVAH-DAF-

OGIRH-0163-2016 de la Jefatura de OGIRH.

10301

Información

001

400.000,00

El Despacho Ministerial y las diferentes direcciones requieren realizar varias 

publicaciones en lo que resta del 2016. Algunas leyes de estas inclusive ya 

han sido aprobadas por la Asamblea Legislativa y están directamente 

relacionadas con el tema de vivienda (2 en específico). Adicionalmente hay 

que realizar al menos tres publicaciones  de consultas pública, 2 

publicaciones de directrices y 2 publicaciones de reformas a decretos 

ejecutivos de importancia estratégica para la Administración.

10306

Comisión de gastos por 

servicios financieros y 

comerciales

001

           28.000,00 

Se requiere la compra de los dispositivos de Quick Pass para los 8 vehículos 

que cuenta el Ministerio con el fin de agilizar la gestión de transporte de 

funcionarios a las distintas zonas del país, para el cumplimiento de las 

actividades asignadas.  Según oficio MIVAH-DVMVAH-DAF-DSG-0031-2016 

del señor Humberto Camacho.

10499

Otros servicios de gestión y 

apoyo

001

         250.000,00 

El presente monto será utilizado para el pago de la Revisión Técnica 

Vehicular, ya que las institucioens de la Administración Central, a partir del 

año 2016 deberán cancelar el servicio citado. Esto de acuerdo con 

los oficios 

VTSV-0386-2015 y VTSV-0436-2016 del Ministerio de Obras Públicas y 

Transporte. La solicitud fue presentada por el señor Humberto Camacho 

según oficio MIVAH-DVMVAH-DAF-DSG-0031-2016.

10899

Mantenimiento y reparación de 

otros equipos

001

         350.000,00 

El presente monto será utilizado para el diagnóstico y posterior reparación de 

3 microondas que se encuentran en mal estado, instalados en el comedor 

institucional al servicio de los funcionarios del MIVAH. Según oficio del señor 

Humberto Camacho MIVAH-DVMVAH-DAF-DSG-0031-2016.

29999

Otros útiles, materiales y 

suministros diversos

001

         155.000,00 

Se requiere la compra de los dispositivos de Quick Pass para los 8 vehículos 

que cuenta el Ministerio con el fin de agilizar la gestión de transporte de 

funcionarios a las distintas zonas del país, para el cumplimiento de las 

actividades asignadas.  Según oficio MIVAH-DVMVAH-DAF-DSG-0031-2016 

del señor Humberto Camacho.

Código G.O.
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